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HUVUdomréde FOIkhéISOVEtenSkap MID SWEDEN UNIVERSITY
Behandlas hos: Datum Datum Datum Datum
AK
Fakultetsnamnd 2020-06-10
GRU (repr. fran. huvudomr. narvarar) 2020-09-15 | prel. jan/feb | april -21
Utbildningsradet
Trekloverns lg (repr. fran huvudomr. ndrvarar) | maj/jun-21
Rektor (beslut) >juni-21

Kandidatnivan

1. Sdkerstdlla undervisande personals hégskolepedagogiska/@mnesdidaktiska utbildning

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
e Ingen atgard. Kravs for tillsvidareanstillning. | Studierektor, prefekt, Tillampas redan.
Alla tillsvidareanstallda har anstallningsrad

hogskolepedagogisk utbildning eller
motsvarande med undantag av en larare (>
20 ars undervisningserfarenhet pa
hogskoleniva, numera anstalld som senior
lektor). Aven nuvarande vikarierande
adjunkt har hégskolepedagogisk utbildning.
Om nagon anstalls som inte har
hogskolepedagogisk utbildning kravs att de
gar utbildningen sa snart den erbjuds (ges av
Mittuniversitetets Avdelning for Forskning
och Utbildningsstod, FUS).

Bor atgardas

Punkt 1, Oronmdrka hégskolepedagogisk/émnesdidaktisk kompetensutvecklingstid fér

undervisande personal.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
Atgard 1. N&r fakultetsnamnden behandlade Universitetet centralt, Arbete pagar
bedémargruppens rapporter i juni 2020 fakulteten for universitetsovergripande.
bedémdes denna rekommendation att vara Humanvetenskap, prefekt.

universitetsovergripande och éverlamnades till
Utbildningsradet for vidare hantering.

Punkt 2, Sdkerstdlla studenters sjélvsténdighet, inflytande och ansvar nér examensarbeten

genomférs inom ramen fér ett begrdnsat antal forskningsomraden.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status

e Kommentar: Detta har redan fordandrats da Kursansvarig Tillampas redan.
vara forskningsprofilomraden har utokats
och de ar i sig breda. Vi krdver dock inte att
uppsatsamnena ska vara inom dessa profiler
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sa lange uppsatsamnet ar inom
folkhalsovetenskap.

Punkt 3, Utveckla kontakten med arbetslivet for att sdkerstdlla utbildningens anvéndbarhet for
studenter och samhdillet.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

e Vihar representanter fran kommun och
region i olika delar av landet i
programradet som sakerstéller
kontinuerlig kontakt och diskussion med
arbetslivet.

e Representanter for arbetslivet har
bjudits in i amneskollegiet for diskussion
om utbildningens relevans.

e Under vt-21 gar praktikkursen for forsta
gangen i programmet. Dar &r det
inbyggt i uppfoéljningen med
handledarna att diskutera studentens
kompetenser och om det ar nagra
kompetenser som handledaren anses
saknas.

e Programansvarig

e Amneskollegiet

e Kursansvarig

Pagaende.

Forsta start var v.8 2021.
Vi kommer att ha ett
forsta resultat klart
senast vid varterminens
slut 2021. Detta kommer
att féljas upp och

utvarderas arligen.

Punkt 4, Sakerstdlla att jamstdlldhetsperspektivet ingdr i utbildningen och framgar i utbildnings-
och kursplaner.

Atgarder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Genomgang av utbildnings- och kursplaner
i detta syfte genomférdes under augusti
2019

Atgard 1. Rutiner for att sakerstalla detta
vid inrdttandet av nya kurser (och program)
Kommentar: Programmet har en hel kurs
om genus samt kurser i Socialepidemiologi
och Delaktighet och social férandring med
tydliga jamstalldhets- och
jamlikhetsperspektiv

e Amneskollegiet

e Amneskollegiet

e Kursansvariga

e Klart.

e Tillampas redan.

e Tillampas redan.

Kan atgardas

Punkt 1, Utforma rutiner for att sékerstdlla Iénkning till nationella examensmdl vid utformande av
kurser utifran vad som fungerar ”utifrén émnesdidaktiken”.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Ingen atgard.

Kommentar: Programmet som helhet
tacker alla nationella examensmal, med
kursspecifik variation. Men, rutinen ar att
om en kurs i programmet skulle bytas ut,
diskuteras, sakerstélls och beslutas detta
vid amneskollegiet.

e Amneskollegiet,
programansvarig.

e Tillampas redan.

Punkt 2, Tydliggdra kravet pd studenten att i examensarbetet kunna visa d
grund.

mnets vetenskapliga

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Atgard 1. Tydliga skrivningar i
studiehandledning, tydliga instruktioner till
handledare.

e  Kursansvarig,
handledare

e Amneskollegiet

e  Ht-21.

e Infor ht-22 (dvs.
revidering och beslut
vt-22).
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Atgard 2. Tydligare skrivningar i kursplanen
om att det ar folkhdlsovetenskapliga teorier
och metoder som ska tillampas.

Punkt 3, Genom att granska utbildningens innehdll utifrdn ett jimstdlldhetsperspektiv gbra

utbildningen mer attraktiv fér mdn.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Atgard 1: Det pagar en genomlysning kring
genomstrémningen pa alla vara program.
Da kan det dven framkomma om anledning
till studieavbrott har att géra med brister i
lika villkor och jamstalldhet. Dock &r detta
inget som hittills har framkommit i enskilda
kursvarderingar

Kommentar: Lag andel man i
(folk)halsovetenskapliga utbildningar ar ett
nationellt fenomen och formas sannolikt av
genusordningen i samhallet. Det |6ser inte
vi enskilt pad Mittuniversitetet.

e Amneskollegiet

e Pagdende —klart
arsskiftet 21/22.

Punkt 4, Utforma rutiner fér att kommunicera hur studenternas synpunkter tas tillvara fér att 6ka

studenternas engagemang fér kursutvérderingar.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Atgard 1. Programradet: Diskutera rutiner
som ocksa fungerar for kursansvariga pa
Hogskolan i Halmstad da de ger knappt
halften av programmets kurser.
Kommentar: Rutinen idag ar att
kursansvarig lagger ut sammanstallningen
av kursvarderingen till studenterna
inklusive kursansvarigs kommentar. Vid
kursstart tas forra arets kursvardering upp
och vilka atgarder som vidtagits.

Atgard 2. Det pagar ett arbete centralt vid
fakulteten kring detta med tankar om s.k.
kursrapporter som ska laggas ut pa miun.se
i samband med beskrivning av kurser.

e  Programansvarig,
kursansvariga

e  Fakulteten. Remiss varit
ute pa institutionerna.

e Ht-21.

e Pagdende.

Goda exempel

En variation av undervisningsmetoder anvands.

Individuell aterkoppling till studenterna.

Olika digitala |6sningar for distansstudier anvands.
Nya satt att aktivera studenterna via internet utvecklas.
Det finns en god koppling mellan forskning och undervisning.

Uppbyggandet av ett alumni system for att kunna folja upp hur det gar fér studenterna efter

avslutad utbildning.

Studenterna anser sig ha goda mojligheter att paverka utbildningen.

Hur tar ni hand om de goda exemplen och sprider dem vidare?

Programmet &r for tredje aret i rad det mest sokta programmet vid Mittuniversitetet och har
mycket att leva upp till. De goda exempel som bedémargruppen i Treklovern lyfter fram ar viktiga,
men vi stravar efter att med tiden utveckla fler goda exempel. Da programmet forst i skrivande
stund &r helt utbyggt vill vi fortsatta att starka det som ar bra, men ocksa rétta till det som annu
inte fallit helt pa plats. Det kommer sannolikt att dréja innan vi tar pa oss rollen att sprida goda
exempel vad géller programmet som helhet. Daremot finns det flera kurser som kan fungera som

det.
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e | amnet har viinlett arbete med ett verktyg for att systematiskt folja upp vara kurser pa samtliga
nivaer. Detta verktyg tillater ocksa att goda exempel sprids och diskuteras i hela @mneskollegiet.

e Programansvarig ldrare leder natverket for Meriterade larare vid Fakulteten for Humanvetenskap
(HUV) samt &r med i en referensgrupp kring kommunikationsstrategier/kommunikationskanaler vid
larosatet nar det galler att kommunicera med studenterna. Darmed tycker vi att programmet ar val
representerat vid laroséatet vilket innebar att vi bade kan tydliggora vara behov av stodfunktioner
samt delta aktivt i det pedagogiska samtalet vid fakulteten.

e Det finns tankar om att tillsammans med larare pa Hogskolan i Halmstad skriva ett paper pa
erfarenheterna med samarbetet mellan larosatena nar forsta kullen studenter val tagit examen.
Detta paper kommer vi att forsdka publicera i en internationell hogskolepedagogisk tidskrift samt
presentera pa hogskolepedagogisk konferens.

Magisternivan

Punkt 1. Sdkerstalla undervisande personals hégskolepedagogiska/dmnesdidaktiska utbildning.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
e Ingen atgard. Krévs for tillsvidareanstéllning. | e Studierektor, prefekt, Tilldmpas redan.
Alla tillsvidareanstallda har anstallningsrad

hogskolepedagogisk utbildning eller
motsvarande med undantag av en larare (>
20 ars undervisningserfarenhet pa
hogskoleniva, numera anstalld som senior
lektor). Aven nuvarande vikarierande
adjunkt har hogskolepedagogisk utbildning.
Om nagon anstalls som inte har
hogskolepedagogisk utbildning kravs att de
gar utbildningen sa snart den erbjuds (ges av
Mittuniversitetets Avdelning for Forskning
och Utbildningsstod, FUS).

Bor atgardas

Punkt 1. Oronmdrka hégskolepedagogisk kompetensutvecklingstid fér undervisande personal.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
e Atgird 1. Nar fakultetsnamnden e Universitetet centralt, Arbete pagar
behandlade bedémargruppens fakulteten for universitetsévergripande.
rapporter i juni 2020 bedémdes denna Humanvetenskap, prefekt.

rekommendation att vara
universitetsdvergripande och
overlamnades till Utbildningsradet for
vidare hantering.

Punkt 2. Utveckla kontakten med arbetslivet for att sékerstdélla utbildningens anvéndbarhet for
studenter och samhdillet.

Atgirder Ansvarig niva/funktion | Klart senast - status
e Kontakter har tagits med Folkhadlsomyndigheten, e Amneskollegium Klart.
lansstyrelserna och landstingen (numera
regionerna) i Vasternorrland och Jamtland,
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regionens 15 kommuner samt SKL dar fragor har
stallts vilka behov av kunskap de ser att
folkhalsovetare behover for att na regeringens mal
for en jamlik halsa och vad de tycker ar viktigt att
en utbildning i folkhalsovetenskap innehaller.
Resultatet visade att vara utbildningar uppfyller
samhallets 6nskemal och darmed ar anvandbart
for studenten. Det fanns dock en 6nskan om
kunskaper i hdlsoekonomi som har dtgardats med
tva fristaende kurser i amnet; en pa grund- och en
pa avancerad niva.

e Representanter for arbetslivet har bjudits in i
amneskollegiet for diskussion om utbildningens
relevans.

e Amneskollegium

Klart

Punkt 3. Sdkerstdlla att jamstdlldhetsperspektivet ingdr i utbildningen och framgar i utbildnings- och
kursplaner.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Genomgang av utbildnings- och kursplaner i detta syfte
genomférdes under augusti 2019.

Atgard 1: Vi planerar en 6versyn och eventuell
revidering av hela programmet. | detta arbete ingar att
igen granska alla kurser utifran ett lika-villkors- och
jamstalldhetsperspektiv.

Kommentar: Detta ar en standigt pagaende process.

e Amneskollegiet

e Amneskollegiet

Klart.

2021/2022.

Punkt 4. Sdkerstdlla studentrepresentation i beslutande och beredande organ fér att méjliggéra
studenters inflytande.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Studentkaren utser studentrepresentanter till alla
beslutande organ. Kontakt med studentkaren Emboli
har tagits med anledning av att vi saknar
studentrepresentant pa avancerad niva.

e  Programansvarig

P3a gang.

Punkt 5. Sdkerstdilla studentens sjélvstdndighet, inflytande och ansvar, da studenten inte deltagit i
insamling av data fér examensarbete och ddrfér kan ha svart att motivera metodval och riskerar att
gd miste om detta ldrandemoment.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Ingen atgard.

Kommentar: Studenterna ingar inte i storre
forskargrupper. Endast ett fatal studenter har valt att
anvanda redan insamlade data fran forskarna i &mnet
sedan programmets start 2005. Efter att studenten har
preciserat problemomrade och syfte maste hen
sjalvstandigt vdlja, motivera och genomféra
dataanalyser utifran sitt syfte. | metodavsnittet
beskriver studenten hur ursprungsdata samlades in
samt sina avgransningar nar det galler sekundaranalys
och valet av variabler.

e Projektledaren
som ager
datamaterialet
samt handledaren.

Tillampas.

Kan atgardas
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Punkt 1. Utforma rutiner for att sékerstdlla Iénkning till nationella examensmal vid utformande av
kurser utifran vad som fungerar “utifran émnesdidaktiken”.

Atgirder Ansvarig niva/funktion | Klart senast - status

® Ingen atgard. e Amneskollegiet. Tilldmpas redan.
Kommentar: Programmet som helhet tacker alla
nationella examensmal, med kursspecifik variation.
Men, rutinen ar att om en kurs i programmet skulle
bytas ut, diskuteras, sdkerstalls och beslutas detta vid
amneskollegiet.

Punkt 2. Genom att granska utbildningens innehdll utifran ett jimstdlldhetsperspektiv géra
utbildningen mer attraktiv fér mdn.

Atgirder Ansvarig niva/funktion | Klart senast - status
e Atgird 1: Det pagar en genomlysning kring e Amneskollegiet Pagdende —klart
genomstrémningen pa alla vara program. D& kan det arsskiftet 21/22

dven framkomma om anledning till studieavbrott har
att géra med brister i lika villkor och jamstalldhet. Dock
ar detta inget som hittills har framkommit i enskilda
kursvarderingar

Kommentar: Lag andel man i (folk)halsovetenskapliga
utbildningar ar ett nationellt fenomen och formas
sannolikt av genusordningen i samhallet. Det I6ser inte
vi enskilt pa Mittuniversitetet.

Punkt 3. Utforma rutiner fér att kommunicera hur studenternas synpunkter tas tillvara fér att 6ka
studenternas engagemang fér kursutvdrderingar.

Atgirder Ansvarig niva/funktion | Klart senast - status
e Atgird: En gang per termin sammanfattar e Amneskollegium, Start vt-21
programansvarig samtliga aktuella kursvarderingar. programansvarig
Detta behandlas i Amneskollegiet. och kursansvarig
e Kommentar: Det pagar ett arbete centralt vid Fakulteten.
fakulteten kring detta med ett forslag om s.k. e  Remiss varit ute pa | Pagar.
kursrapporter som ska laggas ut pa miun.se i samband Radet for
med beskrivning av kurser. Utbildning pd
grund- och

avancerad niva
(GRU) samt vid
institutionerna.

Goda exempel

® Hog till mycket hég maluppfyllelse

e En variation av undervisningsmetoder anvdnds.

e Individuell aterkoppling till studenterna.

e Olika digitala I6sningar for distansstudier anvdnds.

e Nya sdtt att aktivera studenterna via internet utvecklas.

e Det finns en god koppling mellan forskning och undervisning.

e Uppbyggandet av ett alumnisystem fér att kunna félja upp hur det gar for studenterna efter
avslutad utbildning.

e Amnet har startat en genomlysning av kursplaner utifrén jimstdlldhetsperspektivet.

e Studenterna anser sig ha goda méjligheter att pdverka utbildningen.

Hur tar ni hand om de goda exemplen och sprider dem vidare?
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e Diskuterar dessa internt pa universitetet i olika sammanhang, t ex dekandialog.

e Diskuterar dessa med samarbetspartner, Hogskolan i Gavle.

e Utbildningen har tidigare presenterats for Konsortiet for akademisk folkhalsoutbildning i Sverige.

e  En artikel i Socialmedicinsk tidskrift har skrivit om folkhalsovetenskapliga utbildningar vid
Mittuniversitetet, se Socialmedicinsk Tidskrift, 2017, vol. 94, nr. 3, ss. 340-343.

Mastersnivan

Punkt 1. Sdkerstdlla undervisande personals hégskolepedagogiska/dmnesdidaktiska utbildning.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
e Ingen atgard. Krévs for tillsvidareanstillning. Alla | e Studierektor, prefekt, | Tillampas redan.
tillsvidareanstallda har hogskolepedagogisk anstallningsrad

utbildning eller motsvarande med undantag av en
larare (> 20 ars undervisningserfarenhet pa
hogskoleniva, numera anstélld som senior lektor).
Aven nuvarande vikarierande adjunkt har
hogskolepedagogisk utbildning. Om nagon
anstalls som inte har hogskolepedagogisk
utbildning kravs att de gar utbildningen sa snart
den erbjuds (ges av Mittuniversitetets Avdelning
for Forskning och Utbildningsstod, FUS).

Bor atgdrdas

Punkt 1. Oronmdrka hégskolepedagogisk kompetensutvecklingstid fér undervisande personal.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
o Atgdrd 1. Nar fakultetsnamnden behandlade | e  Universitetet Arbete pagar
beddémargruppens rapporter i juni 2020 centralt, fakulteten universitetsovergripande.
beddmdes denna rekommendation att vara for
universitetsdvergripande och 6verlamnades Humanvetenskap,
till Utbildningsradet for vidare hantering. prefekt.

Punkt 2. Hitta sdtt att bedéma mdluppfyllelse av alla mal i hégskoleférordningen vid examination av
examensarbeten i form av vetenskapliga artiklar

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
e Ingen atgard. e Amneskollegiet, Tilldampas.
Kommentar: Vi bedémer maluppfyllelsen vid kursansvarig,
examination pa samma satt som pa magister- och handledare och
kandidatnivan. Vetenskaplig artikel som form examinator.

innebar inte att studenten ar begransad avseende
antal ord. Tanken &r att studenten ska visa
progression genom ett mer stringent och precist
satt att skriva vilket innebar att vi har hogre krav
pa vetenskapligt skrivande. Vi ser det ocksa som
en traning i att forhalla sig till tidskriftens
forfattarinstruktioner och att studenten darmed
ska vara mer forberedd for studier pa
forskarutbildningsniva.
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Punkt 3. Utveckla kontakten med arbetslivet for att sékerstdlla utbildningens anvéndbarhet for
studenter och samhidillet.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion Klart senast - status

Kontakter har tagits med Folkhdlsomyndigheten,
lansstyrelserna och landstingen (numera
regionerna) i Vasternorrland och Jamtland,
regionens 15 kommuner samt SKL dar fragor har
stallts vilka behov av kunskap de ser att
folkhalsovetare behdver for att na regeringens
mal for en jamlik hélsa och vad de tycker ar viktigt
att en utbildning i folkhalsovetenskap innehaller.
Resultatet visade att vara utbildningar uppfyller
samhéllets dnskemal och ddarmed &r anvandbart
for studenten. Det fanns dock en dnskan om
kunskaper i hdlsoekonomi som har atgardats med
tva fristdende kurser i amnet; en pa grund- och en
pa avancerad niva.

e Amneskollegiet. Klart

Representanter for arbetslivet har bjudits in i
amneskollegiet for diskussion om utbildningens
relevans.

e Amneskollegiet. Klart

Punkt 4. Sdkerstdilla att jamstdlldhetsperspektivet ingdr i utbildningen och framgar i utbildnings- och
kursplaner.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion Klart senast - status

Genomgang av utbildnings- och kursplaner i detta
syfte genomfordes under augusti 2019.

Atgard 1: Vi planerar en 6versyn och eventuell
revidering av hela programmet. | detta arbete
ingdr att igen granska alla kurser utifran ett lika-
villkors- och jamstalldhetsperspektiv.
Kommentar: Detta ar en standigt pagaende
process.

e  Amneskollegiet Klart.

Amneskollegiet 2021/2022

Punkt 5. Sdkerstdlla studentrepresentation i beslutande och beredande organ fér att méjliggéra
studenters inflytande.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion Klart senast - status

Studentkaren utser studentrepresentanter till alla
beslutande organ. Kontakt med studentkaren
Emboli har tagits med anledning av att vi saknar
studentrepresentant pa avancerad niva.

e  Programansvarig. Pagaende.

Punkt 6. Sdkerstdlla studentens sjélvsténdighet, inflytande och ansvar, dad studenten inte deltagit i
insamling av data och dérfér kan ha svdrt att motivera metodval och riskerar att gé miste om detta
ldrandemoment.

Atgirder

Ansvarig niva/funktion Klart senast - status

Ingen atgérd.

Kommentar: Studenterna ingar inte i stérre
forskargrupper. Endast ett fatal studenter har valt
att anvanda redan insamlade data fran forskarna i
amnet sedan programmets start 2005. Efter att
studenten har preciserat problemomrade och
syfte maste hen sjalvstandigt vélja, motivera och
genomfora dataanalyser utifran sitt syfte. |
metodavsnittet beskriver studenten hur

e Projektledaren som | Tillampas.
dger datamaterialet

samt handledaren.
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ursprungsdata samlades in samt sina
avgransningar nar det galler sekundaranalys och
valet av variabler.

Kan atgardas

Punkt 1. Utforma rutiner for att sékerstdlla Iéinkning till nationella examensmdl vid utformande av
kurser utifran vad som fungerar “utifrdn émnesdidaktiken”.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status

® Ingen atgard. e Amneskollegiet. Tilldmpas redan.
Kommentar: Programmet som helhet tacker alla
nationella examensmal, med kursspecifik
variation. Men, rutinen ar att om en kurs i
programmet skulle bytas ut, diskuteras,
sakerstalls och beslutas detta vid amneskollegiet.

Punkt 2. Genom att granska utbildningens innehdll utifrdn ett jimstdlldhetsperspektiv gora
utbildningen mer attraktiv for madn.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
Atgard 1: Det pagar en genomlysning kring e Amneskollegiet Pagaende —klart
genomstromningen pa alla vara program. Da kan arsskiftet 21/22

det dven framkomma om anledning till
studieavbrott har att géra med brister i lika villkor
och jamstalldhet. Dock ar detta inget som hittills
har framkommit i enskilda kursvarderingar
Kommentar: Lag andel man i
(folk)halsovetenskapliga utbildningar ar ett
nationellt fenomen och formas sannolikt av
genusordningen i samhallet. Det |6ser inte vi
enskilt pa Mittuniversitetet.

Punkt 3. Utforma rutiner for att kommunicera hur studenternas synpunkter tas tillvara
for att 6ka studenternas engagemang fér kursutvdrderingar.

Atgirder Ansvarig niva/funktion Klart senast - status
e Atgird: En gang per termin sammanfattar e  Amneskollegium, Start vt-21
programansvarig samtliga aktuella programansvarig
kursvarderingar. Detta behandlas i och kursansvarig
Amneskollegiet. Fakulteten.

Remiss varit ute pa Pagar.
Radet for Utbildning pa
grund- och avancerad
niva (GRU) samt vid
institutionerna.

e Kommentar: Det pagar ett arbete centralt vid
fakulteten kring detta med ett forslag om s.k.
kursrapporter som ska laggas ut pa miun.se i
samband med beskrivning av kurser.

Goda exempel

® Hog till mycket hég maluppfyllelse

e En variation av undervisningsmetoder anvénds.

e Individuell aterkoppling till studenterna.

e Olika digitala l6sningar fér distansstudier anvénds.

e Nya sdtt att aktivera studenterna via internet utvecklas.

e Det finns en god koppling mellan forskning och undervisning.

e Uppbyggandet av ett alumni system fér att kunna félja upp hur det gdr fér studenterna efter
avslutad utbildning.

e Amnet har startat en genomlysning av kursplaner utifrén jimstdlldhetsperspektivet.

e Studenterna anser sig ha goda mdjligheter att paverka utbildningen.
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Hur tar ni hand om de goda exemplen och sprider dem vidare?

e Diskuterar dessa internt pa universitetet i olika sammanhang, t ex dekandialog.
e Diskuterar dessa med samarbetspartner, Hogskolan i Gavle.
e Utbildningen har tidigare presenterats for Konsortiet for akademisk folkhalsoutbildning i Sverige.

e  En artikel i Socialmedicinsk tidskrift har skrivit om folkhalsovetenskapliga utbildningar vid
Mittuniversitetet, se Socialmedicinsk Tidskrift, 2017, vol. 94, nr. 3, ss. 340-343.




2021-05-12
MIUN 2019/451

Huvudomrade Idrottsvetenskap

Handlingsplan kluster 8 Treklévern Idrottsvet.
Mittuniversitetet

¢

Mittuniversitetet

MID SWEDEN UNIVERSITY

Behandlas hos: Datum Datum Datum Datum
AK 25/8 2020 | 13/4 2021
Fakultetsnamnd Juni 2020

GRU (repr. resp. huvudomr. narvarar)

Utbildningsradet

Trekloverns lg (repr. resp. huvudomr. narvarar)

Rektor (beslut)

(kandidat och magister)

Sdkerstdllande av undervisande personals hégskolepedagogiska/ imnesdidaktiska utbildning

Atgirder

Ansvarig niva/funktion | Klart senast - status

Fakultetsndamnden har bedémd att denna
rekommendation &r universitetsévergripande. Radet
for utbildning pa grund- och avancerad niva har
ocksa konstaterat att en eventuell utmaning nar det
géller hogskolepedagogisk utbildning ar att
Mittuniversitetet avser 5 % arbetstid for
kompetensutveckling vilket i jamforelse med
Linnéuniversitet och Karlstad universitet (15-20%) ar
mycket lagre.

Inom huvudomradet kommer vi att ha f6ljande

atgarder:

e Allatillsvidare anstéllda ska ha genomgéatt
hoégskolepedagogisk utbildning (antingen den
hogskolepedagogiska kursen som anordnas av
MIUN alternativt motsvarande utbildning som
anordnas av avdelningen for forsknings- och
utbildningsstdd, FUS) inom loppet av tva fr.o.m.
start av sin anstdllning (enligt fakultetens
anstallningsordning).

¢ Alla anstéllda inom huvudomradet deltar i
larandestod anordnat av FUS, tex pedagogiska
seminarier, workshops. Detta ska planeras in i
tjansteplanen.

e Prefekt uppfdljer hogskolepedagogisk utbildning
vid medarbetarsamtal arligen och kan besluta
om att tillsdtta extraresurser till detta. Har
uppmanas lararna ocksa att soka sig till
utbildning anordnad av MIUN f0r att bli
meriterad och/eller excellent lérare.

Amnesforetradare Kontinuerligt
och prefekt
Amnesforetradare Kontinuerligt

och studierektor

Arhgen
Prefekt
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e Pedagogisk utveckling kommer att vara en
stdende diskussionspunkt vid

dmneskollegiumsmoten samt i programrad.

Amnesforetradare Kontinuerligt
och

programansvariga

Bor atgardas

Studenters kunskap och férstdelse inom huvudomrddet for utbildningen samt kunskap om
omrddets vetenskapliga och tillimpliga metoder (kandidat)

Atgirder

e Utbildningsplanen har reviderats for att

tydliggora att huvudomradet for utbildningen
ligger inom tréanarskap och hélsa. Denna startar

ht 21. I de reviderade kurserna justeras
larandemal sa att de indelas i kunskap och
forstaelse, fardighet och formaga samt

varderingsformaga och forhallningssatt enligt
hoégskoleforordningen. Detta for att tydliggora

for studenter vilken typ av kunskap de ska
hamta vid respektive kurs.

e Vid skrivande av vetenskapliga texter inklusive
sjalvstandig uppsats kréava specifik diskussion i
arbetet om val av teoretisk utgangspunkt samt

tillampliga metoder.

Ansvarig niva/funktion | Klart senast - status
Programansvarig och | Pagar
kursansvariga

Kursansvariga Pagar

Tydliggérande av den konstruktiva ldnkningen av utbildningsinnehdll till examensmdl (kandidat)

Atgirder

Ansvarig niva/funktion | Klart senast - status

¢ Revidering av ldrandemal i kursplaner som

reflekterar hogskoleférordningen mala tydligare.

e Personalen deltar i

kompetensutvecklingsprojektet ”skrivlyftet”

utbildning om konstruktiv lankning ingar .

e Pedagogisk diskussion och utveckling tas upp pa

programrad 2 ggr/termin, samt vid
planeringsdagar da studenter inte deltar.

Program och - Pagar
kursansvarig

Programansvarig Ht 21
Programansvarig Pagar

Tydliggérande av méjligheter fér undervisande personals pedagogiska vidareutveckling (kandidat

och magister)

Atgirder

e En stark rekommendation for anstallda inom

huvudomrédet att genomga antingen den

hogskolepedagogiska kursen som anordnas av
MIUN alternativt motsvarande utbildning som

anordnas av avdelning for forsknings- och
utbildningsstod (FUS).
e En rekommendation for anstéllda inom

huvudomradet att delta i larandestod anordnat

av FUS.
e Prefekt ska uppfdlja hogskolepedagogisk
utbildning vid medarbetarsamtal arligen.

Ansvarig niva/funktion | Klart senast - status
Amnesforetradare Vartermin 2021
och prefekt (kontinuerligt)
Amnesforetradare Kontinuerligt

och prefekt

Prefekt Arligen
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Pedagogisk utveckling kommer att vara en
stdende punkt vid dmneskollegiumsmoten samt i
programrad.

Se dven punkt Maste atgérdas.

Amnesforetradare
och programansvarig

2 ganger per termin

Studenters anstdllningsbarhet (kandidat och magister)

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Kandidat: Revidering av utbildningsplan (start
ht21) med 2 inriktningar Tranarskap och Halsa.
Inom tranarskap blir studenterna behériga till
Kompletterande pedagogisk utbildning (KPU)
inom specialidrott vilket ger en
anstallningsbarhet som Specialidrottsldrare
(gymnasietranare)

Kandidat: Utbildningen har antecknat ett avtal
med aktor inom gymbranchen. Inom avtalet s&
kommer erfaren Personlig tranare in i
undervisning. Studenterna kommer dven att ha
mojlighet medverka i gymbranchens
traningsfaciliteterna.

Kandidat: Ansokt om att studenterna vid var
utbildning ocksa far FRISK PT-certifiering.
Kandidat: Diskussion sker med Ostersunds
kommun och region Jamtland/Hérjedalen for att
skapa projektarbeten for studenter inom
hélsoinriktningen. Detta for att 6ka
anstdllningsbarheten mot offentliga
organisationer.

Magister: Pa avancerad niva investerar amnet i
utvecklingsarbete under aret 2021. Idé som lyfts
for diskussion inkluderar utveckling av en 2-arig
master, som inkluderar VFU och/eller
sjalvstandigt arbete som tas form av en
evidensbaserad tillimpad fallstudie inom idrott.
Forslagen kan 6ka mojligheterna for studenterna
att utveckla praktiknédra fardigheter.

Magister: Eftersom magisterutbildningen
fokuserar tydligt pa fragor kring
prestationsutveckling sa planerar &mnet att
skapa starkare forskningskoppling med vissa
nationella idrottsforbund — t.ex. genom
tillampade doktorandtjanster.

Programansvarig

Programansvarig

Programansvarig

Programansvarig

Amnesforetradare
och prefekt; arbetet
delegerade inom
amnet

Amnesforetradare

Klar

Klar

Aret 2021

Aret 2021

Aret 2021

Aret 2021

Utveckla studenternas sjdlvstédndighet (magister)

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

Oka fokus pa projektplanen till det sjalvstandiga
arbetet (D-uppsats), inklusive val och motivering
av forskningsfragor, teori och metoder.
Projektplanen examineras innan
datainsamlingen far paborjas. Projektplanen ska
sedan lamnas in som en bilaga till det slutliga

Kursansvarig,
examinator

Klar
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arbetet, sa att det arkiveras och studenters
formaga inom larandemalen ar dokumenterat
som en del av sjdlvstandigt arbetet.

Kan atgardas

Balans mellan ambitioner och innehdll i férhallande till utbildningens bredd (kandidat och
magister)

Atgirder Ansvarig niva/funktion | Klart senast - status

Kritiken till utbildningen handlade om Programansvarig Klar
utbildningens fokus pa naturvetenskapliga delar,
(fysiologi och prestation) och mindre omfang
mot samhallsvetenskapliga delar.

Kandidat: Darfor sa har utbildningsplanen
reviderats fOr att ta in mer av delar av
samhallsvetenskap och ledarskap samt
samverkan med andra d&mnen vid universitetet.
Se kommentarerna ovan.

e Kandidat: Reviderat utbildningsplanen sa att det
finns 2 inriktningar, en mot tranarskap och en Programansvarig Klar
mot hélsa for att tydliggora utbildningens bredd.

e Kandidat: Okat samarbete med andra &mnen
inom universitetet (Folkhalsa, Psykologi) for att | Programansvarig Klar
se till att ocksa mer samhallsvetenskapliga
omraden tacks in.

e Kandidat: Inkluderat mer om idrottsrorelsen och | Programansvarig Klar
samhallsperspektiv i var introduktionskurs.

e Magister: Utveckling av en 2-arig Arbetet delegerade Vt 21
masterutbildning for att &ven kunna konkurrera | till 2 ldrare inom
med andra internationella utbildningar inom amnet
omréadet.

Sammansdttning av ldrarkollegiets kompetens relativt utbildningens ambitioner (kandidat och
magister)

Atgirder Ansvarig niva/funktion | Klart senast - status
Kritiken till utbildningen handlade om
utbildningens fokus pa naturvetenskapliga delar,
(fysiologi och prestation) och mindre omfang
mot samhallsvetenskapliga delar. Huvuddelen
av kompetensen hos lararna finns inom

naturvetenskapliga delar.
Kandidat: Darfor sa har utbildningsplanen
reviderats fOr att ta in mer av delar av
samhallsvetenskap och ledarskap samt
samverkan med andra dmnen vid universitetet.
e Kandidat: Okat diskussioner med dmnet Programansvarig Klart
psykologi inom Mittuniversitetet for
programutveckling. Personal fran psykologi
deltar gemensamt i projektet skrivlyftet med
idrott.

Programansvarig Klart
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Kandidat: Okat diskussion med dmnet
folkhélsovetenskap. Idrottsvetenskapliga
programmets inriktning hilsa kommer att ldsa
kurs av Folkhalsovetenskap.

Kandidat: Processen for att anstalla en
gdstprofessor inom omradet fysisk aktivitet och
hilsa pagar for att starka utbildningen och dess
utveckling.

Magister (dels kandidat): Har fatt medel till att
anstdlla 3 nya doktorander inom vinteridrotter
och prestation under 2021 vilket kommer att
mojliggdra dannu mer spets mot utbildningarna.
Magister: Diskuterar samarbetsmajligheterna pa
avancerad niva med andra larosite i Sverige.

Amnesansvarig

Amnesansvarig

Amnesansvarig

Aret 2021

Aret 2021

Aret 2021

Studenters upplevelser av réttsosédker examination (ka

ndidat och magister)

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

En upplevelse av studenter ar att praktiska
examinationer inte haft tydliga kriterier for
godkant och icke-godként. Diskussion har ocksa
tagits upp om uppsatsers siakerhet kopplat till
handledningstid/engagemang och betygsniva.
Kandidat: Utveckling och tydliggérande av
beddmningskriterier for praktiska
examinationer.

Kandidat: Utveckling av bedomningskriterier for
uppsatser for att forbattra nivaer av betyg.
Kandidat och magister: Tydliggdrande av
tidsatgang for handledningsarbetet av larare for
att ge mer rittvisa hos studenterna

Kandidat: Utveckling av undervisning i
skrivande samt bedomningskriterier vid
skrivuppgifter i vetenskaplig teori och metod-
kurser for att stotta studenters larande.
Genomfort analys av medelbetyg i alla
programmets kurser for att sakerstdlla
konsekvens av niva mellan kurserna. Detta
visade sig jamnt inom bade kandidat och
magister.

Kursansvariga och
examinatorer

”

”

”

Programansvarig

Programansvarig

Ht 21

Ht 21

Ht 21

Ht 21

Lasaret 21/22

Klar; medelbetyg
mycket konsekvent
mellan kurser.

Goda exempel

Studenternas rapporter om god aterkoppling fran undervisande personal och upplevelser av stort

inflytande i utbildningens planering, genomférande och uppféljning

Hur tar ni hand om de goda exemplen och sprider dem vidare?

Vi upplever att vi ar lyhoérda och arbetar aktivt for att inkludera studenter i utvecklingsarbetet,
genom att snabbt svara och agera pa uppkomna fragor, inkludera studenter i amneskollegium och
programrad. Programansvarig deltar i studenternas lunchmoten. Om detta har vi dialog bland
annat med studentkaren som vill anvdnda oss som ett gott exempel om att aktivt arbeta med

dessa fragor.

Undervisande personals beprévade erfarenhet

Hur tar ni hand om de goda exemplen och sprider dem vidare?
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De flesta anstéllda larare har en gedigen forskarkarriar inom omradena som beror utbildningen
vilket ger en tydlig koppling fran forskning till utbildning. Flera av de undervisande lararna har
ocksa praktisk erfarenhet av att arbeta som tranare samt en har certifiering som personlig tranare.
Detta bor vi fortsdtta med samt bredda. Exempelvis genom rekrytering av eventuell gastprofessor
inom fysisk aktivitet och halsa.

Jdmn kénsférdelning bland bade undervisande personal och studenter

Hur tar ni hand om de goda exemplen och sprider dem vidare?

Fortsatta att ta upp en punkt med lika villkor pa vara arbetsplatstraffar, amneskollegium och
programrad sa att vi standigt reflekterar 6ver de normer som vi befinner oss i och ifragaséatter
dessa bade i relation till ledning, personal och studenter.

Hég till mycket hg mdluppfyllelse (Magister)

Hur tar ni hand om de goda exemplen och sprider dem vidare?

Vi kommer att informera vara nya studenter om detta. Dessutom kommer vi att diskutera detta
kontinuerligt vid vara tréffar for att kunna bibehalla denna niva samt att &ven kunna tillimpa detta
till de andra utbildningar inom huvudomradet. Vi planerar dven att géra nagon form av "nyhet”
kring detta for att kunna stidrka rekrytering till var utbildning, och detta dven dels via vara alumner.
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¢

Mittuniversitetet

MID SWEDEN UNIVERSITY

Behandlas hos: Datum Datum Datum Datum
AK

Fakultetsnamnd 2020-06-10

GRU 2020-09-15 | prel. jan/feb

Utbildningsradet

Trekloverns lg (repr. fran huvudomr. narvarar) | 2020-06-14

Rektor (beslut) >juni-21

* Betona ytterligare och starkare de etiska aspekterna inom vetenskap och forskning

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

1. Metodkursernas innehall relaterat till etiska
aspekter kommer forstarkas i kursplanerna,
samt att den konstruktiva lankningen mellan
delkurserna i vetenskaplig metod kommer att
tydliggoras.

Kursansvariga for de olika metodkurserna har
traffats for diskussion och beslut kring hur

forstarka kopplingen dels mellan de olika
momenten, dels mellan de olika momentens

progressionen mellan VTM-kurserna har
fortydligats pa sa vis att innehallet nu pa ett
fokusera pa en filosofisk/teoretisk niva, samt
tillamning/empiriskt arbete, samt mer

olika momenten har vidare forstarks
genomgaende och framfoérallt pa C-nivan dar

skarpts.

allmanhet samt for olika metodologiska

innehall/upplagg och sattet varpa de examineras
(konstruktiv Iankning). Konkret innebér det att

tydligare vis gar fran att pa A-nivan i huvudsak
elementar metod, till att pa C-niva fokusera pa

avancerad metod. Forskningsetiska aspekter i de

larandemalet rorande etik har fortydligats och

Pa VTM A fokuseras de filosofiska och teoretiska
antaganden som ligger till grund for vetenskap i

Kursansvariga for
vetenskapliga
metodkurser

Beraknat slutdatum:
Atgard 1 HT2021
Status: Paborjat
oktober 2020
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angreppssatt som kvalitativ och kvantitativ
metod. Studenten far dven 6va sig i
grundlaggande kvalitativ metod och att
genomfora enkla univariata kvantitativa
berdkningar. Malet ar att studenterna ska
erhalla en forstaelse for de vetenskapsteoretiska
grundantaganden samt ha elementara
kunskaper i kvalitativ och kvantitativ metod. For
att sakerstalla att detta mal uppfylls examineras
momentet genom en individuell dugga i
vetenskapsteori, muntlig examination av
gruppuppgift i kvantitativ metod, en skriftlig
gruppuppgift i litteratursékning samt en
individuell skriftlig tentamen.

Pa VTM B forskjuts fokus fran vetenskapsteori
till att mer fokusera pa traning i mer avancerad
kvantitativ och kvalitativ metod. Studenten far
med hjalp av statistikprogrammet SPSS trana pa
att genomfdra nagot mer avancerade statistiska
berdkningar som exempelvis bivariat
korrelationsanalys samt att tolka utfallen. Nar
det géller kvalitativ metod far studenten nu
kunskap om olika kvalitativa angreppsatt och hur
kvalitativa data kan samlas in, bearbetas och
tolkas. Malet ar att studenten erhalla mer
avancerad kunskap om kvantitativ och kvalitativ
metod och momentet examineras dels genom
att studenterna i grupp far presentera I6sningar
av statistikuppgifter i SPSS och redovisa
granskning av vetenskapliga artiklar, dels genom
individuell hemtentamen med fokus pa
vetenskaplig metod.

Pa C-nivan sker det ytterligare en forskjutning
mot tillampning av mer avancerad kvalitativ och
kvantitativ metod. Studenten far trana sig i att
genomfora kvalitativa analyser av texter samt
att tolka resultaten. Den kvantitativa delen
fokuserar nu pa multivariata analysmetoder och
studenten far genomféra multivariata analyser
med hjalp av SPSS samt tolka utfallet av dessa
analyser. Pa C-nivan dgnas ocksa en omfattande
del at att erhalla kunskap om, samt tillampa,
etiska regler och riktlinjer. Eftersom de etiska
aspekterna bedoms som sarskilt viktiga infor
arbetet med C-uppsatsen har larandemalet
rorande etik skarpts och fortydligats fran att ha
varit lite otydligt formulerat kring att diskutera
etiska aspekter till att betona att studenten ska
kunna tillampa och relatera forskningsetiska
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riktlinjer i vetenskapligt arbete. Malet ar att
studenten ska kunna genomfora relativt
avancerade kvalitativa och kvantitativa studier
och analyser, samt tolka och forsta resultaten,
och kunna tillampa etiska riktlinjer i detta
arbete. Momentet examineras genom en
individuell skriftlig tentamen samt examination
av en projektplan som ska ligga till grund for C-
uppsatsen. | projektplanen ska det finnas en
beskrivning av, och motivering till, vald metod.
Det ska dven finnas en relativt omfattande etiska
diskussion i relation till detta.

. . . Kursansvariga for Berdknat slutdatum:
2. Etiska och vetenskapliga aspekter i o
plig P uppsatskurser Atgard 2 infor HT21

uppsatskurserna forstarks genom tydligare och VT22
larandemal och bedémningskriterier kring etiska Status: Paborjat
Overvdganden och val av vetenskapligt HT2020
tillvagagangssatt.

Konkret innebdir det:

Kursplanen for uppsatskurs pa Avancerad niva ar
justerad och larandemalen inkluderar nu mycket
tydligt bade detta med att satta arbetet i
relation till vetenskapsomradet och att tillampa
forskningsetik:

Formulera ett vetenskapligt problem med
relevans for rehabiliteringsvetenskap

och konkretisera detta i adekvat syfte och
relevanta fragestallningar

| datainsamling, hantering av datamaterial,
analysarbete och skrivande tillampa
Forskningsetiska principer och riktlinjer.
Kvarstar att formulera betygskriterier i enlighet
med nya betygsskalan U-VG. (Ej pabérjat).
Planen ar att det ska goras klart under varen
2021 och tillampas hosten 2021.

Kursplan for blocket Rehabiliteringsvetenskap C,
RH061G uppdelat pda Moment 1.
vetenskapsteori/metod och Moment 2.
uppsatskursen(30 hp), ar under revidering. For
att tydliggora uppsatsarbete till tillampning av
etiska principer for forskning kommer bl.a.
ytterligare larandemal laggas till infor varen
2022, Tentativt larandemal:

Kunna tillampa och relatera forskningsetiska
riktlinjer i vetenskapligt arbete.

3. Kurslitteratur inom kursen Etiska perspektiv pa Kursansvarig Slutdatum &tgard 3:
grundutbildningen har forstarkts med en Genomfort V12020
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skonlitterar bok som synliggér och
problematiserar etiska aspekter dar studenterna
ges tillfalle att i seminarieform diskutera etiska
aspekter kopplat till etiska teorier.

e Studentrepresentationen maste bli tydligare och mer ndrvarande

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

4.

Vi har infort rutin att bjuda in
studentrepresentanter och ser numera till att de
via mail far kallelse och alla underlag infér AK.
Studentrepresentanter deltar i amneskollegium.
Konkret innebar det att de inbjuds att delta
genom att kollegiet riktar fragor direkt till dem
for att undvika att de blir passiva lyssnare under
motet. Programansvariga finns dven tillgangliga
for att ge extra handledning/information till
studentrepresentanterna infor amneskollegium
via telefon/Zoom-méte. Men, nuvarande
studentrepresentanter har enligt egen utsago
inte haft behov av férberedelsemoéte.

Forum for studentdelaktighet/programrad.
Genomforande: temamoten i Zoom dar samtliga
studenter bjuds in. Motestider laggs i samband
med kursstarter 2 ggr/termin for att mojliggora
studenternas rost (utdver
studentrepresentationen pa dmneskollegium).

Genom programraden fangar vi upp teman som
upplevs viktiga for studenterna att féra dialog
om eller fa information om. De digitala
programraden bidrar till 6kad och starkt
kommunikation mellan studentrepresentanter
och programansvariga liksom mellan studenter i
allmanhet och deras representanter (som
synliggdrs genom programradens nya form).

Programansvariga

Programansvariga

Slutdatum atgard 4
och 5:
Genomfort V12020

Bor atgdrdas

e Forum och laroprocesser kring relationen praktiknira utbildning/akademisk kontext.
Kanske inom ramen f6r kursutbudet/ny kurs.

Atgirder

| Ansvarig nivé/funktion

Klart senast - status
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6. Tydliggora laroprocesser kring relationen Programansvariga och | Beraknat slutdatum
praktiknira/vetenskaplig grund inom ramen for | kursansvariga Atgérd 6: VT2022

Hur ldngt man

kursutveckling och programrevidering pa }
kommit/status:

Avancerad niva. Tydliggora laroprocesser kring X
relationen praktiknara/vetenskaplig grund inom 3:;3§Ir:i:ésplan
ramen for kursutveckling och programrevidering HT2020

pa Avancerad niva.

| syfte att utveckla dessa larprocesser har ett
samarbete inom ramen foér programutveckling
startats upp med Myndigheten for
arbetsmiljokunskap (Mynak), yrkes- och
branschféreningar, arbetsgivar- och
arbetstagarorganisationer, samt forskargrupper
vid teknisk fakultet inom Mittuniversitetet,
Kungliga tekniska hégskolan (KTH) och
Karolinska Institutet (KI). Samarbetet har pagatt
sedan varen 2020 och fortskrider under 2021. Vi
traffas kontinuerligt for att diskutera
marknadens behov av insatser fran
arbetsmiljoingenjorer och arbetsmiljostrateger
for att skapa forutsattningar for ett hdlsosamt
arbetsliv. Ett avtal mellan Mittuniversitetet och
Mynak har tecknats for detta utvecklingsarbete
med mal att inom vart dmna foradla nuvarande
magisterprogram till ett nytt program med
bendamning Magisterprogram —
Arbetsmiljostrateg. Avtalet innehaller dven
framtagande av ett program for
hogskoleingenjorer med inriktning arbetsmiljo
vid var tekniska fakultet, Institutionen for
ekoteknik och hallbart byggande. Nar det géller
vart nya magisterprogram har vi arbetat fram en
ny utbildningsplan, tva nya kurser och féradling
av ovriga kurser i vart tidigare magisterprogram.
Detta arbete drivs av tva ansvariga
larare/forskare i samarbete med kursansvariga
for aktuella kurser. Vi samarbetar daven med
projektledare fran Mynak, personer fran var
tekniska fakultet, KTH och Kl géllande innehall
och genomférande av programmets kurser.
Konkret innebar arbetet att det nya
magisterprogrammet startar VT 2022. Var
beddmning ar att utvecklingsarbetet kommer att
bidra till ett fér marknaden attraktivt program
med tydligare relation mellan praktiknara
aspekter och vetenskapliga perspektiv gallande
omradet hdlsa i arbetslivet.
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7.

Forum: Pedagogiska caféer, Forskningscaféer
och Branschrad ar de kontinuerliga forum vi har
som ger forutsattningar for att diskutera
relationen mellan praktiknara
utbildning/akademisk kontext i syfte att framja
studenternas laroprocesser och férstaelse for
amnets vetenskapliga grund.

En konkret atgard ar amnets Forsknings- och
utbildningsstrategi som tydliggor vad
dmneslaget har for vision, mal och strategi 2020-
2025. Utifran strategin kommer vi under
forskningscaféer vid 4 tillfallen under varen 2021
att diskutera olika aspekter av relationen mellan
forskning inom @amnet rehabiliteringsvetenskap
och studenternas akademiska kontext. | forsta
motet diskuterade vi en revidering av kursboken
Rehabiliteringsvetenskap fran Studentlitteratur
som tidigare ar utgiven av delar av
amneskollegiet — den behdver uppdateras och
kan bista studenterna i relationen forskning —
praktik. Diskussioner med boken forfattare och
forlaget pagar for en revidering under 2021. |
nasta café under 2021 diskuterar vi regeringens
Arbetsmiljostrategi 2021-2025 med fragor som
ror: Vilka idéer bygger strategin pa?

Vilken kunskap baseras strategin pa?

Finns sadant i strategin som behover
problematiseras?

Kunskapsluckor? Vad behéver vi mer kunskap
om?

Framtida forskningsprojekt hos oss?

Utifran vad vi har for behov efter dessa tva
caféer satts agendan for de tva avslutande under
varterminen 2021.

| kontexten av Covid-19 har branschradet i sin
tidigare form med 2 fysiska traffar pa campus
inte kunnat genomféras. Amneskollegiet
forsoker nu hitta nya vagar och former fér hur
branschradet kan aterupptas med kontinuitet.
Men pandemin medfor dven att branschen in
nulaget inte prioriterar att delta i méten med
universitetet — har behover vi avvakta och vara
foljsamma.

Beraknat slutdatum
Atgard 7:
Kontinuerlig process,
inte relevant att satta
ett slutgiltigt datum.
Sex tillfallen for olika
forumsdiskussioner
ar planerade VT2021.
Forsknings- och
utbildningsstrategin
fastslogs HT2020.

e  Oversyn dver examinationsformer (“harda” respektive “mjuka”)

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status
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8.

10.

Kartldgga respektive examinationsformer pa
individuell och gruppniva i samtliga kursplaner
pa grundutbildningsniva och Avancerad niva for
att synliggéra mjuka och harda
examinationsformer med relation till rattssaker
examination (sarskilt pa distans).

Diskussion vid amneskollegieinternat: Tema
Rattssaker Examination. Hur resonerar vi och
beddmer om examinationerna ar rattssakra (ar
det motsattning mellan harda och mjuka satt att
examinera utifran rattssdker examination)?
Dialog med universitetsjurist. En konkret atgard
blir att infora 1-2 salstentamen/termin i
grundutbildningsprogrammet. | programmet pa
Avancerad niva visar kartlaggningen att
examinationsformerna fungerar i relation till
"harda” kunskapskontrollerande former i
relation till rattssaker examination.

Pedagogiskt café i syfte att diskutera:
Grupparbeten som examinationsform och
Betygskriterier, malrelaterade kriterier och
betygssattning av U-VG-skala (byte av
betygsskala under VT20 och HT20 fran A-Fx).
Grupparbeten som examinationsform
genomfordes 15 september 2020.
Betygskriterier genomfordes 18 februari 2021. |
maj genomfors ett café om akademiskt
skrivande.

Samtliga i
amneskollegiet

Slutdatum atgérd 8:
13 oktober 2020

Slutdatum atgéard 9:
13 oktober 2020

Atgard 10 Beraknat
slutdatum: Vara
pedagogiska caféer
ar kontinuerliga
processer utan
slutdatum.

Kan atgardas

e Forum/former for reflektioner kring huvudomradets avgransning(ar) och dess relation och behov

av andra kunskapsfalt

Atgirder

Ansvarig niva/funktion

Klart senast - status

11.

Forum: Forskningscafé. Tema for en eller fler
traffar for att diskutera och reflektera omkring
fragestallningen om huvudomradets avgransning
och relation samt behov av andra kunskapsfalt
kopplat till utbildningarna. Kritiska fragor: Vilket
ar huvudomradets avgransningar och vilken ar
huvudomradets karna? Mal att skriva fram och
klargora (battre an idag) vad
Rehabiliteringsvetenskap egentligen ar och hur
det angransar till andra @mnen och nar det ar
diskuterat maojliggora for vara studenter (och oss

Amnesansvarig

Atgard 11:

Status: Start varen
2021

Beraknat slutdatum:
Kontinuerlig process,
inte relevant att satta
ett slutgiltigt datum.
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handledare) att just situera uppsatserna inom
amnet.

Goda exempel

Ordagrant ur rapporten de goda exempel bedémargruppen pekat pa.

e Alla larare har hogskolepedagogisk utbildning, och manga producerar laromedel.

* Intressant projekt som “Flippade aktiviteter” om momentet kring ”Peer-Review”

* Explicita kontakter med arbetslivet, med uppsatser kopplade till arbetsmiljo — och
hélsoproblem pa den egna arbetsplatsen. (Har kan man dock fundera 6ver graden av och
mojligheten till distansering)

Hur tar ni hand om de goda exemplen och sprider dem vidare?
Inom d@mneskollegiet, inom Mittuniversitetet, utanfor universitetet:
e Vifortsatter uppmuntra till hégskolepedagogisk utbildning, samt pedagogisk meritering.
e Viuppmuntrar till deltagande i pedagogiska konferenser och spridning i tidskrifter om
goda exempel fran egen undervisning.
e Visoker medel for sarskild kompetensutveckling specifikt vad galler deltagande i
pedagogiska konferenser och skrivande av pedagogiska arbeten (exempelvis ALP-medel,
STINT).
e Videltarioch presenterar vart arbetssatt inom Mittuniversitetet pa pedagogiska
inspirationsdagar och andra forum (Forvaltningsdag, Hogskolepedagogisk kurs).
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