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1 Sammanfattning

Denna rapport innehéller en granskning av kandidat-, magister och socionomexamen
inom huvudomradet socialt arbete vid Mittuniversitetet. Den &r skriven av en
beddmargrupp inom ramen for ett nationellt kvalitetssystem for hogre utbildning déar
larosédtena ansvarar for granskningen av sina utbildningar. Bedomargruppen bestar
av interna och externa vetenskapliga bedomare, arbetslivsrepresentant och
studentrepresentanter. Granskningen har gjorts med hjélp av examensarbeten,
sjdlvvarderingar och intervjuer av personal och studenter.

Foljande styrkor presenteras i rapporten for dessa utbildningar. Socionomexamen ar
en val etablerad utbildning med hogt soktryck och god genomstrémning.
Uppsatsarbetena redovisar i allménhet god maluppfyllelse i relation till
utbildningarnas examensmal. Utbildningarna fokuserar i allmanhet pa studenternas
larande och det forekommer en stor variation av undervisnings- och
examinationsformer. Fler specificerade styrkor presenteras i anslutning till respektive
utbildningsprogram.

Den 6vergripande bilden av &mnet socialt arbete pa MiU ar att socionomprogrammet
ger studenterna goda forutsédttningar att nd examensmalen. Detsamma verkar gélla
ocksa for kandidat- och magisterprogrammet. Institutionen ar forhallandevis liten
vilket innebdr utmaningar nar det galler lararkompetens. Vid MiU har man valt att
erbjuda studenterna tva VFU-terminer. Detta kan ses som ett betydelsefullt bidrag i
att hitta 16sningar for att starka kopplingen till praktiken och darmed starka den
“hantverksskicklighet” som efterlyses av verksamhetsfiltet. Precis som for dvriga
examina i socialt arbete inom trekléversamarbetet finns det pa MiU utmaningar nar
det géller delaktighet och paverkansmdgjligheter for savél studenter som personal. Det
finns olika strategier och ansatser fOr att hantera detta, ett arbete bedomargruppen vill
uppmuntra.

Fler specificerade utmaningar presenteras i anslutning till genomgéngen av respektive
utbildningsprogram.

Det ar bedomargruppens forhoppning att denna rapport skall vara ett stdd och en
inspiration i det fortsatta kvalitetsarbetet och utvecklingen av programmen.
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2 Inledning

Inom ramen for ett nytt nationellt system for kvalitetssakring av hogre utbildning ska
larosidtena sjdlva svara for kvalitetssakringen av sina utbildningar. Det innebar att
larosdtena formar egna system for kvalitetssdkring som inriktas bade pa resultat och
kvalitetsutveckling. Karlstads universitet, Mittuniversitetet och Linnéuniversitetet har
beslutat om att samverka kring det nya utvarderingssystemet. Utvarderingen for
Kluster 21, Socialt arbete, har koordinerats av Linnéuniversitetet och genomférts av en
beddémargrupp bestaende av nio ledamdéter:

Staffan Hojer, ordforande, extern bedomare. Professor i socialt arbete, Géteborgs
universitet.

Torbjorn Hjort, extern bedomare. Docent i socialt arbete, Lunds universitet.
Cecilia Grefve-Lang, arbetslivsrepresentant. Socialchef vid Karlskrona kommun.
Cecilia Kjellgren, utvarderingsansvarig. Docent i socialt arbete, Linnéuniversitetet.

Ulla Rantakeisu, bitrddande utvarderingsansvarig. Professor i socialt arbete, Karlstad
universitet.

Majen Espvall, bitradande utvarderingsansvarig. Professor i socialt arbete,
Mittuniversitetet.

Anna Nilsson, studentrepresentant vid Linnéuniversitetet.
Linda Kohlberg, studentrepresentant vid Karlstads universitet.
Nicolina Savback, studentrepresentant vid Mittuniversitetet.

Utbildningar vid Karlstads universitet, Linnéuniversitetet och Mittuniversitetet har
granskats. Denna rapport géller utbildningar vid Mittuniversitetet dar
kandidatutbildning, magisterutbildning och socionomutbildning har granskats.
Bedomargruppen har haft tre olika typer av underlag som grund for sitt arbete och for
sina bedomningar av de olika utbildningarnas kvalitet och kvalitetsarbete. Foljande
beddmningsunderlag har anvéants: 1) slumpmassigt utvalda sjdlvstandiga arbeten (se
nedan), 2) sjdlvvarderingar samt 3) fyra Zoom-intervjuer med olika representanter
fran universitetet, a) programstudenter; b) larare; c) studierektorer och
programansvariga samt d) institutionsledning och fakultetsledning vid larosatet.

Bedomargruppen har traffats fysiskt vid ett mote 6ver tva dagar i Stockholm i
september 2021. Darutdver har 12 Zoom-mé&ten genomforts.

Arbetet med de sjilvstindiga arbetena

Fran varje hogskola drogs slumpmassigt 5 sjalvstandiga arbeten pa kandidatniva samt
5 sjalvstandiga arbeten fran studenter som genomfort yrkesexamen, dvs.
socionomexamen. Darutover drogs 5 fran magister- respektive mastersniva om
undervisning da sddan genomforts och atminstone fem uppsatser examinerats under
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de senaste tre aren. Inte pa nagot av larosdtena finns det studenter som foljer ett
“kandidatspar”, men mdjlighet finns att ta ut en kandidatexamen efter 180 hp (om
Ovriga forutsattningar som stipuleras i HF ar uppfyllda). Vi kommer att dterkomma
till denna diskussion under avsnittet for kandidatexamen. Examensmalen for
kandidatexamen &r inte desamma som for socionomexamen. Dé det andd ar mojligt
for studenter som tagit ut socionomexamen att ocksa ta ut kandidatexamen har vi latit
larosdtena slumpa fem av uppsatserna sarskilt for en granskning om de kan sédgas
uppfylla de examensmal som géller. Sammanlagt har alltsa tio uppsatser pa
grundniva slumpats per larosite och fem har granskats i relation till examensmalen i
kandidatexamen och fem i relation till examensmalen for socionomexamen. For
detaljer om urvalet och vilka av de olika examensmal som granskats pa respektive
utbildning se Bilaga 1.

Utvarderingsansvariga samt de tva externa bedomarna i bedémargruppen har
granskat uppsatserna. Ingen har granskat uppsatser fran det egna larosatet. Alla
uppsatser maskades (anonymiserades) vad galler uppgifter om forfattare, handledare
och examinator. Innan granskningen inleddes valdes tva uppsatser ut per niva (som
inte ingick i urvalet). Dessa lastes av samtliga beddmare for att jamfora hur vi
beddmde uppsatserna samt for att soka kalibrera vara bedémningar. Det fanns
mycket sma skillnader i bedomningarna och efter diskussioner kunde vi
forhallandevis enkelt bli 6verens om hur bedomningarna skulle ske.

Darefter fordelades uppsatserna slumpmassigt ut s att samtliga i bedomargruppen
laste och bedomde atta uppsatser var. Varje examensmal — eller i vissa fall delar av
examensmal — bedomdes pa en tregradig skala.

Omdome | Beskrivning Kodning i
tabell
3 Mycket hog 3
maluppfyllelse
2 Hog maluppfyllelse 2
1 Bristande maluppfyllelse 1

Tre motsvarar mycket hog maluppfyllelse, tva motsvarar hog maluppfyllelse och en
bristande maluppfyllelse. I nagra fall har vi inte kunnat ge nagot omddme, vi har da
lamnat blankt. Vid dessa tillfdllen menar vi att det inte inom d&mnesvalet for uppsatsen
kan sdgas vara rimligt att behandla det examensmal som studerats. I nedanstadende
rapport inleder vi varje nivd med att ga igenom utfallet for var granskning av
uppsatserna.
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Studentrepresentanterna och arbetslivsrepresentanten har inte deltagit i granskningen
av de sjalvstandiga arbetena. De har daremot informerats om utfallet och deltagit i
diskussionen om hur detta utfall skall forstas.

I Mittuniversitetets fall har 5 kandidat-, 5 magister och 5 socionomuppsatser
studerats.

Sjdlvvirderingarna

De tre larosédtena lamnade in sjdlvvarderingar senast den 15 april 2021 enligt den mall
som finns for Trekloversutvarderingen. Bedomargruppen laste darefter
sjalvvarderingarna samt sammanstéllde fragor till de intervjuer som senare skulle
goras for att fa en sa tydlig bild som mojligt av forhallandena pa respektive laroséte.

Intervjuer

Pa varje larosate har fyra intervjuer genomforts. En med studeranderepresentanter
dér avsikten har varit att hitta studenter som lést de olika program som granskas. For
de larosédten som har magister- och masterprogram har det varit en extra utmaning att
fd med en studeranderepresentant. Vi har endast haft en representant pa ett av
larosdtena fran denna niva. Det ar naturligtvis en begransning for vara mojligheter att
rattvist redovisa studentroster. Urvalet av studenter har gjorts i samarbete med karen
eller liknande pa respektive larosite.

Den andra kategorin personer som intervjuats har varit larare vid de olika program
som granskats. Har har vi varit mer lyckosamma och har pa samtliga larosaten haft
representanter fran varje program. Urvalet av ldrare har gjorts av respektive laroséte.

Den tredje kategorin har varit programansvariga, &mnesledning, studierektorer eller
personer med kursansvar och en god 6versikt 6ver de olika programmen. Larosatena
har sjélva valt vilka som skall delta.

Den fjarde kategorien har varit personer med ledningsfunktion pa institutions- och
fakultetsniva. Gruppen har vanligen bestatt av dekan, prefekt och proprefekt. I vissa
fall har prodekan ocksa deltagit. Vid Mittuniversitetet var det inte mojligt for dekan
att gora sig tillgéanglig pa nagon av de tider som foreslogs. Inte heller prodekan kunde
delta, i stéllet deltog en person som ar ansvarig for grundutbildningsndmnden vid
fakulteten.
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Kvalitetsarbete under en pandemi och med Covid-restriktioner

Det ar viktigt att konstatera att pandemin Covid 19 har paverkat savél de utbildningar
som granskats som granskningen i sig sjdlv. Alla laroséten stangde ner sin
campusundervisning under vintern/varen 2020 och har &nnu inte helt ppnat upp,
dven om regeringen i skrivande stund latit meddela att de flesta restriktioner kommer
att upphora den 29 september 2021.

Pa vissa stédllen i denna rapport kommer vi att reflektera 6ver hur det paverkat
mojligheten att ha en hog kvalitet pa utbildningarnas olika delar. Har vill vi bara
namna att det ocksa paverkat bedomargruppens arbete. Allt gemensamt arbete har
genomforts pd Zoom med undantag for tva dagars analysarbete som genomfordes pa
Scandic Forestas anldggning i Stockholm, dit hela beddmargruppen kunde ta sig och
motas face to face. Vara moten dar gick att genomfora pa ett smittsdkert sétt och har
varit viktiga for arbetet med rapporten.

Bedomargruppen har alltsa inte kunnat gora larosatesintervjuer pa plats vid nagon av
de studerade programmen i socialt arbete.
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3 Huvudomrade SOCIALT ARBETE
3.1 Sammanfattning och reflektioner

Den 6vergripande bilden av &mnet socialt arbete pa MiU ar att socionomprogrammet
ger studenterna goda forutsédttningar att nd examensmalen. Detsamma verkar gélla
ocksa for kandidatprogrammet samt magisterprogrammet. Institutionen ar
forhallandevis liten vilket innebdr utmaningar nar det galler lararkompetens. Vid MiU
har man valt att erbjuda studenterna tvd VFU-terminer under kandidat- och
socionomprogram. Detta kan ses som ett betydelsefullt bidrag i att hitta l1dsningar for
att starka kopplingen till praktiken och ddrmed starka den “hantverksskicklighet”
som efterlyses av verksamhetsféltet. Precis som for 6vriga examina i socialt arbete
inom trekloversamarbetet finns det pa MiU utmaningar nér det géller delaktighet och
paverkansmojligheter for saval studenter som personal. Det finns olika strategier och
ansatser fOr att hantera detta, ett arbete bedomargruppen vill uppmuntra.

3.2 Slutsatser och rekommendationer till hela huvudomradet

Se inledande sammanfattning. Denna rapport géller endast ett huvudomrade. Ovriga
rekommendationer finns i anslutning till respektive examen.

3.2.1 Hogskoleexamen

Pa sjalvvarderingens framsida framgar att socialt arbete har ritt att utfarda
hogskoleexamen, daremot tas det inte upp mer i sjalvvarderingen. Bedomargruppen
har darfor inte granskat denna utbildningsvag.
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3.2.2 Kandidatexamen

Socialt arbete har rétt att utfairda examina pa kandidatniva men detta erbjuds enligt
sjdlvvarderingen vid larosétet inte pa annat satt &n inom socionomutbildningen. For
att uppfylla examensfordringarna pa 180 hp kan studenter inom
socionomutbildningen erhalla kandidatexamen med huvudomrade socialt arbete efter
sex terminer enligt sjalvvarderingen. Enligt underlaget har totalt tio personer tagit ut
en kandidatexamen i &mnet socialt arbete vid larosétet under 2020. Det saknas
emellertid uppgifter pa om mojligheten att erhalla kandidatexamen utan att ha ldst sex
terminer vid programmet finns alternativt hur manga som har tagit ut en
kandidatexamen utan att kombinera detta med yrkesexamina.

Enligt hogskoleforordningen ska en filosofie kandidatexamen i huvudomradet vara
totalt 180 hp, varav minst 90 hp med successiv férdjupning i huvudomradet inklusive
examensarbete om minst 15 hp. Ovriga kurser upp till 180 hp kan kombineras ihop
fritt i examen, sa lange de inte 6verlappar varandra innehéllsmaéssigt. De behover
alltsd inte vara inom huvudomradet socialt arbete. Hogst 25 procent kan vara pa
avancerad niva.

Undantag kan emellertid finnas. Examenskraven f6r samma examen, fast vid olika
larosaten, kan alltsa skilja sig at i olika grad genom lokala bestimmelser och andra
lokalt styrande dokument. I Hogskoleférordningen 1993:100, examensordningen
bilaga 2, styrs de nationella och generella examenskraven. Dar star ocksa skrivet
under rubriken ”6vrigt” som finns vid varje examen: "For (kandidat)examen med en
viss inriktning skall ocksa de preciserade krav galla som varje hogskola sjalv
bestammer inom ramen for kraven i denna examensbeskrivning.” Huruvida
Mittuniversitetet har en lokal examensordning och examensbeskrivning framgar
emellertid inte av sjdlvvarderingen.
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Maluppfyllelse

Tabell 1. Bedomda kandidatuppsatser vid socialt arbete vid Mittuniversitetet i
relation till lirandemal i examensordningen — se bilaga 1.

Kandidat Kl K2 K3 [K4 |[KS |F1 |F2 |FS [Vl V2 V3 |VS
2 12 2 |2 (2 |3 3 (3 3 2 |2 |2
1 I 2 |2 |2 |1 1 1 1 1 I |1
2 12 3 |3 (3 2 (3 2 (2 |3 (3 |3
2 12 3 12 (2 (2 |2 |2 |3 {3 |2 |3
2 12 |1 1 2 |1 1 1 1 1 I |1

Bedomargruppens granskning av sjalvstandiga arbeten for kandidatexamen visar i
flera fall hog maluppfyllelse. I relation till fardighet och férmaga, FS (visa formdga att
soka, samla, virdera och kritiskt tolka relevant information i en problemstillning samt att
kritiskt diskutera foreteelser, frigestillningar och situationer) och varderingsféormaga och
forhallningssétt, VS (visa formdga att inom huvudomradet for utbildningen gora
bedomningar med hinsyn till relevanta vetenskapliga aspekter, samhiilleliga aspekter och etiska
aspekter) visar maluppfyllelsen en mer splittrad bild. Tva uppsatser har givits
omdomet bristande maluppfyllelse. BAda malen ar brett formulerade men dven nar
uppdelning gors pa delar av malen pekar uppsatserna pa brister. Hér finns anledning
att fundera 6ver i vilken man studenterna ges tillracklig forberedelse for att kunna
visa hog maluppfyllelse i sina uppsatsarbeten. Ges till exempel tillracklig
metodologisk traning och fordjupning pa utbildningen? Dessutom kan det faktum att
en enskild uppsats visar brister utifran flera mal vacka fragan om: tillracklig
uppfdljning gors for att sakerstalla att inte for svaga uppsatser slapps igenom.

Kommentarer utifran bedémningskriterier

3.2.2.1 Férutséttningar féor méluppfyllelse och sékerstéllande av utvecklings- och
forbéttringsarbete

Beddémningen av maluppfyllelsen for hur olika examensmal implementeras och
examineras i olika kurser, grundas foretradesvis pa en analys av sjalvstandiga arbeten
och sjalvvarderingen.
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Den som fullfoljt sex terminer (180 hp) pa socionomprogrammet vid Mittuniversitetet
kan ansoka om filosofie kandidatexamen med socialt arbete som huvudomrade. Ett
fatal studenter ansdker om kandidatexamen, under 2020 uppgick antalet till totalt 10. I
sjdlvvarderingen anges felaktigt att examensmalen for kandidatexamen
overensstimmer med de mal som finns f6r socionomprogrammets termin ett till sex.
Forvisso finns examensmal som innehallsligt till viss del 6verensstimmer med de som
ar gallande for socionomexamen, men for kandidatexamen finns specifikt
formulerade examensmal. Nagon redogdrelse eller analys av kandidatexamens
examensmal presenteras inte (matris och text ar helt 6verensstimmande med den
redogorelse som géller f6r socionomexamen). For vidare bedomning av utvecklings-
och forbattringsarbete, se kommentarer under Yrkesexamen: Socionomexamen.

3.2.2.2 Undervisningen ska fokusera pa studenters ldrande

Vi hanvisar till texten i motsvarande stycke under rubriken Yrkesexamen:
Socionomexamen

3.2.2.3 Undervisningens innehall och form ska vila pa vetenskaplig grund samt
beprévad erfarenhet

Vi héanvisar till texten i motsvarande stycke under rubriken Yrkesexamen:
Socionomexamen

3.2.2.4 De som &r verksamma i utbildningen ska ha aktuell/relevant
hégskolepedagogisk och &mnesdidaktisk kompetens

Vi héanvisar till texten i motsvarande stycke under rubriken Yrkesexamen:
Socionomexamen

3.2.2.5 Utbildningen ska vara anvéndbar for studenter och samhéllet

Under detta avsnitt finns anledning att podngtera skillnaden mellan kandidatexamen
och yrkesexamen (socionomexamen). Vid de flesta utlysningar av tjanster inom det
sociala arbetets praktikomrade brukar det krdavas socionomexamen. Ofta 6ljs
utlysningstexten av “eller motsvarande”. Da man kan erhélla kandidatexamen vid

10
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Mittuniversitetet (liksom vid andra ldrosdten) utan att ha genomfort fullstéandig HFU,
dr det viktigt att betona att en sddan examen formodligen inte kommer att vara lika
anvandbar for de studenter som 6nskar arbeta inom yrkesomradet socialt arbete.
Dock ger kandidatexamen ratt att soka till magister- och masterutbildningar inom
amnet socialt arbete eller till andra naraliggande amnen. Ocksé vid fortsatta
internationella studier kommer kandidatexamen att vara anvandbar for studenter.
Fran sjalvvarderingen forstar vi att det endast ar en mycket liten del av de som tar ut
kandidatexamen som inte ocksa tar ut en socionomexamen. For de som tar ut
socionomexamen héanvisar vi till motsvarande stycke under rubriken Yrkesexamen:
Socionomexamen.

3.2.2.6 Studenterna ska ha inflytande i planering, genomférande och uppféljning av
utbildningen

Vi héanvisar till texten i motsvarande stycke under rubriken Yrkesexamen:
Socionomexamen

3.2.2.7 | utbildningen ska ett jamstélldhetsperspektiv mellan mén och kvinnor vara
sékerstéllt och integrerat i savél utformning som genomférande

Vi héanvisar till texten i motsvarande stycke under rubriken Yrkesexamen:
Socionomexamen

Slutsatser och rekommendationer

Vi har konstaterat att Kandidatexamen i socialt arbete snarare dr en utbildningsvag
och examen som de flesta far sa att sdga "pa kopet” nar de genomfdr socionomexamen.
For ett mycket litet antal studenter dr det dock en slutexamen for studierna. Likafullt
menar vi att det dr viktigt att examen och utbildningen lever upp till de examensmal
som fastlaggs i utbildningsférordningen. Som framgar av var granskning ovan har
larositet inte gjort en genomgang av de examensmal som finns specifikt for
kandidatexamen och i vilken man man lever upp till en sddan. Det menar vi ar ett
viktigt forbattringsomréade. For ovrigt ar saval styrkor som olika atgérder for att
utveckla programmet identiska med de f6r socionomprogrammet.

11



Mittuniversitet Kluster 21

Ar bra — goda exempel
e 1) Vi hanvisar till punkterna 1 och 2 under Socionomprogrammet.

Kan atgérdas
e 1) Vi héanvisar till punkterna 1-3 under slutsatser och bedémningar av
Socionomprogrammet.

Boér atgérdas
e 1) Amnet bor gora en dversyn av hur studenter forbereds infor det

sjdlvstandiga arbetet pa kandidatnivé, alternativt att se 6ver kravnivaerna vid

examination av uppsatserna

e 2) For ovrigt hanvisar vi till punkterna 1-3 under slutsatser och bedomningar
av Socionomprogrammet.

Maste atgérdas
¢ 1) Bedomargruppen rekommenderar &mnet att ndrmare analysera
maluppfyllelsen i de for kandidatexamens specifika examensmal.

e 2) For 6vrigt hdanvisar vi till punkterna 1 och 2 under slutsatser och
bedémningar av Socionomprogrammet.

3.2.3 Magisterexamen

Pa Mittuniversitet erbjuds socialt arbete i ett magisterprogram pa helfart, omvéxlande
pa campus och distans. Utbildningen har bedrivits enligt nuvarande utbildningsplan
fran hostterminen 2015 med totalt fem utbildningsomgangar med antagning pa
varterminen.

Magisterprogrammet i socialt arbete syftar till att mdjliggora fordjupade studier av
sociala insatser och samhaéllsanalyser i socialt arbete, samt att ge studenter kunskaper
om aktuell forskning i &mnet. Magisterprogrammets fOrsta termin sammanfaller med
det kursutbud som erbjuds pa termin sju pa socionomprogrammet, dvs. kurserna som
syftar till férdjupade kunskaper om sociala insatser och samhallsanalyser relevanta
for socialt arbete. Den andra terminen inleds med férdjupningskurser i
forskningsmetodik och avslutas med ett sjélvstandigt arbete. Studenter kan saledes ta
ut en magisterexamen efter ett ars studier. Det finns ingen information om antalet

12
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antagna studenter pa magisterprogrammet. Bedomargruppen har tagit del av
sjdlvvarderingen, larosatesintervjuer och sjalvstandiga arbeten pa magisterniva som
underlag for beddmning.

Maluppfyllelse

Tabell 2. Bedomda magisteruppsatser vid socialt arbete vid Mittuniversitetet i
relation till lirandemal i examensordningen — se bilaga 1.

Magister | K1 | K2 | K3 | KS|FI |F2 |FS|V1|V2]|V3|V4]|VS
3 [3 |3 |3 |3 |3 |3 (3 |2 |2 |3 |2
2 12 (2 |2 |2 |1 (2 |2 |2 |2 [2 |2
1 |1 (1 |1 (2 |2 (2 |1 |1 |1 |1 |1
3 [3 |12 |3 |2 (3 |3 |2 |3 [3 |3 |3
2 12 |2 |2 |2 |2 |2 |1 |1 1 |1

Bedomargruppens samlade bedomning ar att de sjalvstandiga arbetena i socialt arbete
vad géller magisterexamen haller hog maluppfyllelse avseende Kunskap och
forstaelse (visa kunskap och forstielse inom huvudomrdidet for utbildningen, inbegripet siviil
dverblick dver omridet som fordjupade kunskaper inom vissa delar av omrddet samt insikt i
aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete) och en hog eller mycket hog maluppfyllelse
avseende Fardighet och formaga (visa formdga att integrera kunskap och att analysera,
beddoma och hantera komplexa foreteelser, fragestillningar och situationer dven med begrinsad
information). I relation till varderingsformaga och forhallningssétt (visa formiga att gora
bedomningar med hinsyn till relevanta vetenskapliga, samhiilleliga och etiska aspekter samt
visa medvetenhet om etiska aspekter pd forsknings- och utvecklingsarbete) har tva uppsatser
givits omdomet bristande maluppfyllelse. Bdda malen &r brett formulerade men de
konkreta omddmena som beddmargruppen har gett uppsatserna pekar mot brister
som kan vara gemensamma. De brister som har noterats i de tva uppsatserna handlar
om att uppsatserna inte ar placerade inom huvudomréadet f6r magisterexamen. En
uppsats visar dessutom brister i flertalet delmal vilket kan betyda att amnet bor hitta
rutiner for att inte godkanna for svaga uppsatser.
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Kommentarer utifran bedémningskriterier

3.2.3.1 Férutséttningar féor méluppfyllelse och sékerstéllande av utvecklings- och
forbéttringsarbete

Studier pa magisterniva, och dven pa masterniva (se rubrik 3.2.4.) forutsatter ett nédra
samarbete med forskningsaktiva larare, men stéller samtidigt hoga krav pa
sjdlvstandighet och eget ansvar. Inom vissa ramar har studenterna mojlighet, enligt
sjalvvarderingen, att utforma uppsatser utifran sina egna forskningsfragor men aven
knyta dem till pagaende forskningsprojekt inom dmnet. Det ar emellertid bristande
amnesanknytning som leder till att uppsatser har fatt kritik, s& det finns skél att fokusera pé
hur ovanndmnda ramar avgréansas innehallsligt.

Malmatrisen visar att samtliga examensmal examineras inom utbildningen i minst tre
av de sju kurserna. Mal som ror fardigheter och bedémningar i vetenskapligt arbete
uppnas framst under andra terminens kurser, inte minst genom en sjélvstandigt
genomford uppsats. I sjdlvvarderingen ges utforliga beskrivningar av kursernas
innehall och examinationsformer. Var beddmning &r att examensmalen 6verlag
uppnas, men med viss reservation for examensmalet visa formdga att muntligt och
skriftligt klart redogora for och diskutera sina slutsatser och den kunskap och de argument som
till grund for dessa i dialog med olika grupper. Sjalvvéarderingen visar pa en medvetenhet
kring bristerna géllande detta examensmal och foreslar att andra
presentationstekniker bor dvervagas. Ett annat alternativ kan vara att utveckla
samarbetet med socialarbetare pa filtet for en dialog kring centrala kunskapsfrégor.
Hur maélet uppnas kan konkretiseras i kursernas larandemal och examinationsformer.

Organisatoriskt vilar det operativa ansvaret for programmets kvalitet och utveckling
pa programansvarig. For att sakra progression mellan socionomutbildningen och
andra terminens magisterkurser ingar programansvarig i det programrad som finns
for socionomprogrammet. Beslut som ror magisterprogrammet fattas i
amneskollegiet. For vidare bedomning av utvecklings- och forbattringsarbete, se
kommentarer under Yrkesexamen: Socionomexamen.

3.2.3.2 Undervisningen ska fokusera pa studenters larande

Av sjdlvvarderingen framgar att studier inom magisterprogrammet ror mindre
studentgrupper och forutsitter erfarenhet av universitetsstudier. Inom utbildningen
finns ett ndra samarbete med lararna men ocksa mer sjalvstandiga studier. Forsta
terminen ldser studenterna en av tva 15 hp kurser och tva 7,5 hp kurser som ges 7:e
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terminen pa socionomprogrammet. Termin tva omfattar kurser i férdjupad
forskningsmetod (7,5 hp) och forskningsoversikt (7,5 hp). Magisterkursen avslutas
med en uppsatskurs (15 hp). Andra kurser pa terminen genomférs i huvudsak som
individuella lds- och skrivkurser. I uppsatskursen bedrivs undervisning i form av
individuell handledning. Det saknas synpunkter fran studenthall pa
magisterprogrammet.

3.2.3.3 Undervisningens innehall och form ska vila pa vetenskaplig grund samt
beprévad erfarenhet

Inom ett professionsinriktat &mne som socialt arbete dr det mycket viktigt att saval
vetenskaplig kompetens som hantverksskicklighet och kunskap om beprévad
erfarenhet ar representerad bland personalen. Bland kollegiet vid Mittuniversitetet
redovisas 13 personer med doktorsgrad, 11 adjunkter och 2 doktorander bland
personalen. Av personerna med doktorsgrad ar 7 disputerade i socialt arbete, en ar
professor. Bland 6vriga med doktorsgrad ar en docent. Bland adjunkterna ar 9
socionomer och lika manga har minst en magisterutbildning i socialt arbete (tva har
licentiatexamen). Kollegiet i sin helhet har med andra ord en god representation fran
amnet socialt arbete och kan via personsamband forvantas bidra till att
undervisningen till innehall och form vilar pa vetenskaplig grund samt beprévad
erfarenhet. Enligt intervjuerna har det varit en relativ hog personalomséttning den
senaste tiden vilket kan forklara att kollegiet &nnu inte har s4 ménga seniora forskare
med docent- eller professorskompetens. Beddmargruppen har nétts av uppgifter om
att tva professorer och en docent anstillts sedan sjalvvarderingen ldmnades in.

Vid studier pa avancerad niva forvantas kraven pa vetenskaplig kompetens vara dannu
hogre dn pa grundniva. Vid sammanstéllningen i sjalvvéarderingen av hur stor andel
av utbildningen som ges av personal som disputerat framgar att en tredjedel av tiden
ges av icke disputerad personal, medan tva tredjedelar ges av disputerad. Det dr
nagot hogre dn pa grundutbildningen men en strdvan bor vara att andelen som ges av
disputerad personal okar ytterligare, kanske sdrskilt med tanke pd att studenter fran
Mittuniversitetets socionomprogram har haft en hogre andel VFU (HFU) och ddrmed
en ldgre andel teoretiska kurser &n studenter pa andra socionomprogram i Sverige.
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3.2.3.4 De som &r verksamma i utbildningen ska ha aktuell/relevant
hégskolepedagogisk och &mnesdidaktisk kompetens

Kompetenssituationen nér det galler magister- och masterprogram &r mer sarbar
eftersom det kraver en hogre grad av vetenskaplig kompetens. I sjalvvérderingen
framkommer att det finns en professor och en docent (med juridisk inriktning).
Emellertid dr magister- och inte minst masterutbildningen férhéallande begransade till
sin omfattning vilket mdjligen gér kompetensforsorjningen mer hanterbar. Vidare har
det framkommit att det pagar forstarkningar avseende professors- och
docentkompetensen vilket forbattrar situationen. Emellertid vill bedomargruppen
lyfta fram detta som en utmaning, for att majliggdra en stabil och hallbar utveckling
av magister- och masterutbildningen kréavs en beredskap for nyrekryteringar med ratt
kompetens. Det finns annars en risk att kvaliteten blir lidande och att en alltfor tung
arbetsborda laggs pa nagra fa. Verksamheten riskerar ocksa att bli alltfor
personbunden av enskilda individer.

Samtidigt som kompetensforsorjningen nér det giller magister- och master-
utbildningen &r en betydelsefull del dr det viktigt att balansen uppratthalls i
forhallande till grundutbildningen. Ett mindre larosate har en annan typ av
utmaningar nér det galler balansen i “utbildningspyramiden”. Om alltf6r mycket
resurser laggs pa den lite smalare toppen, dvs magister- och masterprogram finns det
en risk att de blottor i kompetens som lyfts fram fran studenthall inte tacks.

3.2.3.5 Utbildningen ska vara anvéndbar for studenter och samhéllet

Naér det géaller magister- och masterutbildningen i socialt arbete tycks denna inte ha
riktigt ha hittat sin identitet och pa vilket sitt den skall vara anvandbar for studenter
och samhillet. Vi dr darfor intresserade av att stélla fragor om hur man pa de olika
larosatena ser pa syftet och inriktningen med dessa utbildningar. Det finns, minst, tva
olika dimensioner som pa flera sitt reser fragor kring hur man kan se pa dessa
utbildningar. For det forsta tycks det finnas en osdkerhet huruvida magister- och
masterutbildningen mer ska forstas som en forskningsforberedande utbildning eller
om den snarare vander sig till yrkesverksamma som vill fordjupa sina kunskaper i det
sociala arbetet. En annan dimension som &r oklar berdr frdgan om en magister- och
masterubildning i socialt arbete ska vara férhéllandevis 6ppen mot narliggande
amnen eller om den ska ges en mer explicit och tydlig tonvikt mot huvuddmnet,
socialt arbete.
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I sjdlvvarderingen framgar att studenterna efter examen fran magisterprogrammet ar
rustade for forskarstudier alternativt annat kvalificerat arbete i socialt arbete. Daremot
dr informationen bristfallig om hur arbetslivsanknytning konkret tar sig uttryck inom
magisterutbildningen, inga specifika behov och anvandning av utbildningen pa det
sociala arbetsféltet ndmns. Detta utgor en brist som bedémargruppen vill
uppmaérksamma.

3.2.3.6 Studenterna ska ha inflytande i planering, genomférande och uppféljning av
utbildningen

I sjalvvarderingen saknas underlag for att kunna séakerstélla studenternas inflytande i
planering, genomfoérande och uppfoljning av utbildningen inom
magisterprogrammet. Ett problem som framkom i intervjun med student-
representanter dr bristen pa aterkoppling fran tidigare kursutvarderingar.
Sjalvvarderingen lyfter inte heller fram nagra rutiner for kursutvarderingar i
magisterprogrammet. For dessa studenter forefaller det saknas dels en egen
formaliserad kanal for representation till amneskollegium och dels ett programrad for
magisterprogrammet, &ven om programmet har en programansvarig. Studenter
vdlkomnas genom ordinarie inbjudan som gér till studentkaren. Mittuniversitetet
skriver emellertid i sjdlvvarderingen att magister- och masterprogrammen har ett
lagre antal studenter vilket medfor en tétare dialog mellan studenter och larare.

3.2.3.7 | utbildningen ska ett jamstélldhetsperspektiv mellan mén och kvinnor vara
sékerstéllt och integrerat i savél utformning som genomférande

I sjdlvvarderingen omnamns att man i utbildningens praktiska genomférande foljer
larosétets arbete med jamstélldhetsintegrering.

Hur man i utbildningen forhaller sig till examensmalet Visa kunskap om mins vild mot
kvinnor och vdld i néra relationer kopplas har till temat jamstalldhetsperspektiv. Pa
magisterprogrammets forsta termin finns en obligatorisk kurs om Klass, etnicitet, genus
och makt som beror temat och hér finns d&ven exempel pa vad kursen innehaller. D
dmnet betonar relevansen av bade globala och lokala sammanhang i utbildningen
instéller sig fragan i vilken kurs kunskaper om trafficking, prostitution och
hedersrelaterat vald aterfinns da det inte framgar av de larandemal som exemplifieras
i sjdlvvarderingen? Innehallsligt kan dessa aspekter av migration, som dven har en
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konkret koppling till examensmalet mins vild mot kvinnor och vdld i néira relationer &ven
aterfinnas i kursen Migration, social sammanhdllning och socialt arbete pa avancerad niva.

Slutsatser och rekommendationer

Ar bra — goda exempel

1) Kollegiet har god representation fran dmnet socialt arbete och
personsamband forvantas bidra till att undervisningen vilar pa vetenskaplig

grund samt beprovad erfarenhet.

Kan atgérdas

1) Trots forstarkningar av vetenskaplig kompetens i &mnet vill
beddmargruppen betona vikten av att ha en beredskap for nyrekryteringar
med ratt kompetens for att for att mojliggora en hallbar utveckling av

utbildningen pa avancerad niva.

2) I sjalvvarderingen saknas information om hur arbetslivsanknytning
konkret tar sig uttryck inom magisterutbildningen. Bedomargruppen menar
att &mnet bor arbeta med att tydliggéra magisterprogrammets
arbetslivsanknytning, till exempel genom att inkludera arbetslivsrepresentant

till programrad for magisterutbildningen.

Boér atgérdas

1) Socionomprogrammet har en ldgre andel teoretiska kurser &n studenter pa
andra socionomprogram i Sverige d& man har en hogre andel VFU (HFU). Det
medfor att vi vill betona vikten av att den disputerade personalens andel i

utbildningen pa avancerad niva bor oka ytterligare.

2) Bedomargruppen noterar att det i sjalvvarderingen saknas underlag for att
sikerstilla studenternas inflytande inom magisterprogrammet. Amnet bor
arbeta fOr att skapa forutsittningar for studentinflytande pa avancerad niva,
dels genom representation till amneskollegium, och dels genom att skapa
programrad for magister- och masterprogrammet om ett sddant inte finns.

Likasa betonas vikten av att utveckla rutiner {or studenters kursvardering,
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likasé aterkopplingen av kursutvarderingar och hur kursutveckling sker pé

avancerad niva.

Maste atgérdas

1) De sjélvstandiga arbeten som har slumpats fram och bedomts utifran
examensmalen for magisterexamen visar att maluppfyllelsen &r bristande. Vi
vill understryka vikten av att huvudomradet socialt arbete inkluderas i
magisteruppsatserna, sarskilt uppsatsernas problemstillning, och att &mnet
ser Over kravnivéerna vid examination av uppsatserna. Nar sjalvstandiga
arbeten har flera brister, med flera delmél som inte uppfylls, behover en

diskussion om gréansen for betyget godkant foras.

2) Examensmalet visa formdga att muntligt och skriftligt klart redogdra for och
diskutera sina slutsatser och den kunskap och de arqument som ligger till grund for
dessa i dialog med andra grupper maste konkretiseras i larandemal och

examinationsformer i fler kurser, utéver uppsatskursen, p4 magisterniva.

3.2.4 Masterexamen

Det forskningsforberedande masterprogrammet med inriktning socialt arbete innebér
heltidsstudier under tva ar. Programmet vander sig till studenter som ar motiverade
att sjalvstandigt utveckla fardigheter och kunskaper da programmet till stor del
genomfors i form av ett forskningsarbete. Antagning sker under varterminen och det
finns tva platser i programmet. Utbildningen har erbjudits en gang fran ht 2017
(varterminen 2021 &r inte inrdknad). Syftet med programmet ar att ge fordjupade
kunskaper inom socialt arbete genom att planera och genomfora forskningsprojekt

med forskare, docent eller professor och med eventuella externa samarbetspartners.
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Maluppfyllelse

Kommentarer utifran bedémningskriterier

3.2.4.1 Forutséttningar for méluppfyllelse och sékerstéllande av utvecklings- och
forbéttringsarbete

De inledande tva terminerna i masterprogrammet, som ocksa kallas Master by
research, sammanfaller med de tva terminerna pa magisterprogrammet (se rubrik
3.2.3 med underrubriker). Darutdver finns sex &mnesspecifika larandemal for
masterexamen som, enligt sjdlvvarderingen, realiseras det andra aret i kurserna
Projekt 1 (15 hp) och Projekt 2 (15 hp) och slutligen i ett sjalvstandigt arbete om 30 hp.
Larandet sker det andra aret uteslutande genom handledning, dvs studenten arbetar
enligt en individuell studieplan som planeras och genomfdrs tillsammans med
forskare i @&mnet. Bedomargruppen gor inte nagon narmare granskning av
masterexamen da beskrivningen i sjdlvvéarderingen &r kortfattad, nigra sjalvstandiga
arbeten pa masterniva har inte inlamnats och det saknas en malmatris for
maluppfyllelse for masterprogrammet. Larosatesintervjuerna bekraftar att detta ar en
spetsutbildning satillvida att den ska ge studenterna goda mgjligheter {6r fortsatta
doktorandstudier men i intervjuerna diskuterades avancerad niva mycket sparsamt.
Enligt sjdlvvarderingen uppmarksammas inga sarskilda utvecklingsomraden for
programmet.

Kommentarer utifrin bedomningskriterier 3.2.4.2 - 3.2.4.7

Specifik information gallande bedomningskriterierna 3.2.4.2- 3.2.4.7 saknas for
masterprogrammet pa avancerad niva. Dessa har darfor inte granskats sarskilt for
masterexamen i socialt arbete men en del relevanta aspekter dr gemensamma for de
som handlar om magisterexamen i socialt arbete (se 3.2.3 med underrubriker)
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Slutsatser och rekommendationer

Ar bra — goda exempel
e 1) Master by research ar en intressant modell f6r masterexamen med dess

tydliga koppling till seniora forskares forskningsprojekt det andra

utbildningsaret.

Kan atgérdas

Boér atgérdas

Maste atgérdas
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4 Yrkesexamen SOCIONOMEXAMEN

4.1 Sammanfattning och reflektioner

Socionomprogrammet, 210 hp, omfattar sju terminer varav en termin, 30 hp, &r pa
avancerad niva. Socionomprogrammet ska, i enlighet med examensmalen, utbilda
kvalificerade socionomer for professionellt arbete inom den sociala valfardssektorn.
Programmet har enligt sjdlvvarderingen utformats med utgangspunkt bland annat i
Forenta Nationernas deklaration om de méanskliga réttigheterna och de globala malen
for en hallbar utveckling for alla (Agenda 2030). I underlaget betonas vikten av att
utbildningen och den forskning som bedrivs har som ambition att verka utifran de
globala malen for ekonomisk, social och miljomassig hallbar utveckling pa saval lokal,
nationell och global niva.

Samtliga kurser lases av samtliga studenter pa programmet pa helfart med undantag
av tva kurser pa 15 hp pa avancerad niva som &r valbara. Tvd antagningar pa
programmet gors per ar och antalet antagna studenter varierar mellan 65-75
studenter. Socionomexamen dr en vél etablerad utbildning med hogt soktryck och god
genomstromning.

Maluppfyllelse

Tabell 3. Bedomda socionomuppsatser vid socialt arbete vid Mittuniversitetet i
relation till lirandemal i examensordningen — se bilaga 1.

Socionom | K1 | K2 | KS | FI/FS | V1 | V2 | V3 | V4 | VS
I |2 |2 |2 1 1 1 1
2 (2 |2 |2 2 |2 |2 2
2 |1 |2 |2 1 I |2 1
2 |2 |2 |2 2 |2 |2 (3 |2
3 |13 |3 |2 3 |3 |2 |2 |2
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De sjélvstandiga arbeten som har slumpats fram och bedémts med avseende pé
socionomexamen ger en allman bild av att uppsatserna generellt skapar goda
forutsattningar for att uppna malen f6r socionomexamen, dvs. maluppfyllelsen for
yrkesexamina ar god.

I relation till varderingsformaga och forhallningssatt (visa formaga att med helhetssyn
pa méanniskan gora atgardsbedomningar utifrdn relevanta vetenskapliga aspekter,
samhalleliga aspekter och etiska aspekter med sarskilt beaktande av de méanskliga
rattigheterna) har dock tva uppsatser givits omdomet bristande maluppfyllelse, da
malet inte uppnatts. Detta mal ar brett formulerat men de omddmen som
bedomargruppen har gett uppsatserna pekar mot brister som kan vara gemensamma.

Kommentarer utifran bedémningskriterier

4.1.1.1 Férutséttningar féor méluppfyllelse och sékerstéllande av utvecklings- och
forbéttringsarbete

Beddémningen av maluppfyllelsen for hur olika examensmal implementeras och
examineras i olika kurser, grundas pé en analys av sjdlvstandiga arbeten,
sjdlvvarderingen och pa intervjuer med foretradare for programmet.

Sjalvvardering och malmatris klargoér hur samtliga examensmal examineras i minst
tre, men vanligen i atta till tolv kurser, vilket talar for att det sker en
kunskapsfordjupning och progression i de for examen uppsatta examensmalen. I
sjdlvvarderingen klargors vidare hur de nya examensmal som géller fran 2018 har
implementerats i utbildningen. Examensmalet visa kunskap om ledning av socialt arbete
ar det examensmal som behandlas i endast tre kurser. Det forekommer som moment i
de tva handledda faltforlagda kurserna, samt i en kurs, Ledarskap i socialt arbete, pa
termin 6. Kollegiet bor 6vervaga hur namnda examensmal kan introduceras i
teoretiska kurser tidigare i utbildningen.

En studie av tidigare studenters erfarenheter av socionomutbildningen vid
Mittuniversitetet, som refereras i sjalvvarderingen, visar att en majoritet av
studenterna upplever att utbildningen gett dem de fardigheter och férmagor som
kravs for att utveckla och genomfdra socialt arbete pa olika nivaer. Vidare
framkommer att studenterna énskat mer kunskaper om utredningsarbete,
myndighetsutévning, sarskilda gruppers behov, och samtalsmetodik. Programmet
visar pa goda forutsattningar for maluppfyllelse, men det finns starka skél dvervaga
de sérskilda onskemal om kursinnehéll som tidigare studenter framfort.
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Examensmal som ror Kunskap och forstdelse, Firdigheter och formdga samt
Viirderingsformdga och forhdllningssitt, forekommer mer eller mindre parallellt genom
hela programmet. I regel realiseras progression genom att kunskapsmal kommer
tidigt i programmet och darefter stélls 6kade krav pé fardigheter och
varderingsforméga senare i utbildningen. Bedémargruppen vill podngtera vikten av
att sakerstélla en tydlig progression mellan dessa olika kategorier av examensmal.

Socionomutbildningen vid Mittuniversitetet har en profilering mot ekonomisk, social
och miljomassig hallbar utveckling, och programmet utmérks genom att vara den
enda utbildning i landet som har tva perioder med handledda faltférlagda studier
(vardera om 22,5 hp). En del av den undervisning som ror personlig och professionell
utveckling (PPU) genomfors i basgrupper som 16per parallellt med 6vriga kurser och
som examineras genom sarskilda formulerade larandemal i praktikrelaterade kurser. I
basgrupperna diskuteras fragor som ror personlig och professionell utveckling, samt
olika former av etiska dilemman. En fradga som bedomargruppen resonerat kring ar
huruvida det utrymme som ges for féltstudier &r till forfdng for andra centrala
moment och examensmal i utbildningen. En rekommendation till larosatet &r att
initiera nagon form av vetenskaplig studie dér man undersoker om det leder till nagra
skillnader for utexaminerade socionomer om man har haft en eller tva
praktikperioder. Detta kan undersokas pa flera sitt, kanske inom ramen for
trekloversamarbetet, och skulle vara angelaget for utvecklingen av
socionomutbildningen i hela landet.

For att astadkomma ett effektivt och systematiskt utvecklings- och forandringsarbete
ar kurser i utbildningen organiserade i fem strak som i normalfallet leds av en
disputerad lektor. Strdken har ansvar for kursutveckling, omvarldsbevakning,
vetenskaplig forankring och uppfoljning av kursvarderingar i de kurser som tillhor
straket. Alla strakansvariga deltar ocksa i programradet dar strategiska
utbildningsfragor, faltanknytning och kursplanerevideringar diskuteras med
studenter och en representant fran faltet. Beslut om kursplaner, fattas i &mneskollegiet
dér all undervisande personal samt studenter finns representerade. Bedémargruppen
ser positivt pa att beslut om utbildningsstrategiska fragor fattas av kollegor med
amneskompetens.

I samband med varje kurs ombeds samtliga studenter att géra en kursvardering som
innehaller generella kvalitetsfragor, kursrelaterade standardfragor och en del
kursspecifika fragor. Sammanstallning skickas till prefekt och @mneskollegier for
uppfdljning och resultaten presenteras for nésta kull studenter. Svarsfrekvensen ar lag
och studenter forklarar i intervjun att detta beror pa att vissa fragor ar for
allméngiltiga och att det finns ett ointresse fran larare att lagga till kursspecifika
fragor. Studenterna efterlyser en gemensam samling i slutet av kursen da
kursvardering kan genomforas samt en senare aterkoppling till de studenter som
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utvarderat kursen.

Examination av kurser sker genom en variation av examinationsformer, som provar
studenters kunskaper, fardigheter och formagor i relation till uppsatta larandemal.
Vid sidan av salstentamen och seminarier, forekommer exempelvis
tillampningsdvningar, analyser kring fallbeskrivningar, grupparbeten och
individuella inlamningsuppgifter. I alla kurser pa programmet finns individuella
examinerande inslag. I seminarier registreras vilka som deltar och riktade fragor stalls
till inaktiva studenter. Representanter for larargrupper uppger i intervjun att det ar
ett forhallandevis litet problem att sékerstélla examensmalen for enskilda studenter,
eftersom examinationsbeddmningar stams av mellan de larare som &r aktiva i
respektive kurser. En uttdnkt progression i utbildningen uppges ocksa gora det
svarare fOr studenter att bli godkdnda langre fram i programmet ifall ndgon passerat
utan att ha uppnatt det aktuella larandemalet. Studenterna ar mer tveksamma till hur
examinationerna genomfors pa seminarier, och menar att vissa seminarier ligger pa
for lag niva och att en del studenter blir godkanda utan aktivt deltagande.

Fakultetsndimnderna har ett 6vergripande ansvar for kvalitet och kvalitetsutveckling
av all utbildning inom respektive fakultet och hér finns ett underliggande organ,
Réadet for utbildning pa grund- och avancerad nivé, som ansvarar for att
kvalitetssdkra utbildningen. Larosétesintervjun vittnar dock om att féretradare for
fakulteten saknar fortrogenhet med programmets kvaliteter och utmaningar.

4.1.1.2 Undervisningen ska fokusera pa studenters larande

I sjdlvvarderingen beskrivs utbildningens starka internationella profilering och
forstarkning av faltforlagd utbildning, genom tva praktikperioder, som
kdannetecknande. Utbildningens organisering i strak med undervisande personal i
lararlag, ar faktorer som enligt sjalvvarderingen skapar forutsattningar for
kvalitetssakring och kvalitetsutveckling i utbildningen. Organisationen medverkar
vidare till engagemang bland manga ldrare i pedagogiska fragor och kursutveckling
inom respektive strak. I lararintervjun uttrycks en viss osdkerhet om hur straken
integreras, hur den roda trdden uppratthélls. I studentintervjun uttrycks att de basta
foreldsarna ar de som forskat och har ett engagemang inom respektive amne. Att man
maérker av en samre kvalitet ndr ldrare foreldser utan att ha fordjupad kunskap inom
omradet. Studenterna uttrycker i intervjun att de saknar ett brukarperspektiv i
undervisningen. Brukarperspektivet formedlas ibland av larare men man saknar
brukares egen rost.
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HFU. Genom tva perioder av handledd faltforlagd utbildning uppger larosatet att
man lattare kan integrera praktik och teori. I sjdlvvarderingen, samt intervjuer med
larare och studenter framhalls vardet av tva praktikperioder. I linje med Miun:s
profilering mot internationalisering gor ett antal studenter varje ar sin faltférlagda
utbildning utomlands. Lararna uttrycker i intervjun att de teoretiska inslagen &r
mindre omfattande dn pa andra larosdten men att fordelarna med forstarkt praktik
overvager.

I sjdlvvarderingen beskrivs organisering av HFU. Praktikplatser i regionen och
verksamheter som Miun har avtal med ér tillgdngliga. Studenters dnskemal stélls mot
hansyn till studenters sdrskilda skl att vistas pa viss ort, vid fordelning av
praktikplatser. Studenter kan ocksa soka egna platser men ansvarar da sjélva, i
samrdd med HFU-larare, for att kontakta verksamheter med sin forfragan. I
studentintervjun framkommer att det &dr svart att fa en HFU-plats i Jamtland om man
inte har sdrskilda skél. Det beskrivs vidare av studenter att de sjdlva far ordna sina
praktikplatser, men att man far hjalp av HFU-larare om man misslyckas. Det framgar
inte av sjdlvvarderingen om kvaliteten pad HFU kan paverkas av att studenter sjdlva
ordnar praktikplatser och hur man arbetar med att uppratthalla handledarkompetens
hos handledare pa nya HFU-platser. Detta reser ocksa fragor om hur man
upprétthaller studenters progression pa praktikplatser som inte sedan tidigare ar
fortrogna med Miun:s larandemal for respektive delkurs. I studentintervjun uttrycks
att det blir studentens eget ansvar att se till att det blir progression nar man ordnat sin
egen praktikplats.

I sjalvvarderingen beskrivs dven en nystartad verksamhet Mittuniversitets
radgivningsbyra, som genererar HFU-platser. Det ar lovande initiativ som kan
fungera som inspiration fér andra larosaten.

Nar det géller examinationer betonas sjdlvvarderingen betonas att studenter ska ta
ansvar for sitt eget lirande. I syfte att sidkerstilla studenternas larande redovisas olika
undervisningsformer och examinationsformer genom kurserna. I lararintervjun blir
svaren nadgot svivande om hur man sakerstéller att alla studenter uppnar
examensmalen. Man ser vilka som deltar i seminariet och stéller riktade fragor till
studenter som inte &r aktiva. Studenterna uttrycker missndje med att vissa seminarier
inte haller sa hog niva, vidare att ldrares bedomningar inte ar tillrackligt
differentierade, att en student kan jobba jattemycket med uppgiften och en annan
student som bara sdger ndgot ord, badda blir godkdnda. Exempel ges ocksa pa larare
som mer ingdende gatt igenom grupparbeten och var och ens insats.
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Det finns inga uppgifter i sjdlvvarderingen eller i intervjuerna om nivan pa studenters
ndrvaro i undervisningen och i vilken utstrackning studenter kombinerar arbete med
studier pa heltid. Detta skulle implicera om det d4r mdjligt att arbeta parallellt med
studier pad socionomprogrammet och uppna en fullgod utbildning. Detta &r ett
dilemma for flera larosaten.

Covidanpassning. Nya examinationsformer och undervisningsformer har inforts. I
sjalvvarderingen redovisas att det for vissa studenter fungerat vil men att andra
studenter drabbats hardare med isolering och bristande stod.

4.1.1.3 Undervisningens innehall och form ska vila pa vetenskaplig grund samt
beprévad erfarenhet

Inom ett professionsinriktat &mne som socialt arbete ar det mycket viktigt att saval
vetenskaplig kompetens som hantverksskicklighet och kunskap om beprévad
erfarenhet ar representerad bland personalen. Inom kollegiet vid Mittuniversitetet
redovisas 13 personer med doktorsgrad, 11 adjunkter och 2 doktorander bland
personalen. Av personerna med doktorsgrad dr 7 disputerade i socialt arbete, en ar
professor. Bland 6vriga med doktorsgrad ar en docent. Bland adjunkterna ar 9
socionomer och lika manga har minst en magisterutbildning i socialt arbete (tva har
lic). Kollegiet i sin helhet har med andra ord en god representation frdn &mnet socialt
arbete och kan via personsamband férvéntas bidra till att undervisningen till innehall
och form vilar pa vetenskaplig grund samt beprovad erfarenhet. Enligt intervjuerna
har det varit en relativ hog personalomsattning den senaste tiden vilket kan forklara
att kollegiet annu inte har sa manga seniora forskare med docent eller
professorskompetens. Bedomargruppen har natts av uppgifter att tva professorer och
en docent anstillts sedan sjalvvarderingen lamnades in.

Innehallsméssigt ar socionomprogrammet vid Mittuniversitetet det enda i Sverige
som har tva handledda féltforlagda terminer (HFU). Forsvaret f6r denna ordning &r
mycket enhetligt bland programansvariga, larare och studenter och beskrivs som en
av de utmdrkande dragen pa utbildningen som man ar extra stolt dver. Vid sidan av
de féltforlagda perioderna omnamns andra aktiviteter som viktiga for att fa del av
hantverkskunskap och beprovad erfarenhet. Det handlar till exempel om
fardighetsovningar, PPU, samtalstraning, fallbeskrivningar, olika gastforeldsare samt
egna aktiviteter pa faltet.

De tva HFU perioderna mojliggor flera tillfallen att mota och ta del av beprovad
erfarenhet och hantverkskunskap inom det sociala arbetets praktik. Det ger ocksa
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tillfallen till att koppla samman praktiska erfarenheter med teori och forskning. Finns
det dé risk att studenter vid Mittuniversitetet gar miste om teoretiska element som
utgor dmnets vetenskapliga grund? Enligt sjdlvvarderingen &r det inte sd, studenterna
examineras och nar samtliga examensmal. I ndgon man maste naturligtvis
omfattningen av dvriga teoretiska kurser vara mindre dn pé andra stallen och vid
intervjuer framkom att studenterna trodde att de delvis fick mindre teoretisk kunskap
dn studenter vid andra larosaten, men att den praktiska hantverkskunskapen och
erfarenheterna fran praktiken vagde upp det.

4.1.1.4 De som &r verksamma i utbildningen ska ha aktuell/relevant
hégskolepedagogisk och @mnesdidaktisk kompetens

Nar det géller kompetensen for de som ar verksamma i utbildningen har
beddémargruppen framfor allt haft fokus pa hogskole- och @mnesdidaktisk kompetens,
s& som examina och hogskolepedagogisk meritering. Utover detta har ocksé
yrkesbakgrund varit av intresse. Det finns av flera anledningar skal att lyfta fram
detta da det spelar en betydelsefull roll avseende att utbildningen ska vila pa
beprovad erfarenhet. I detta sammanhang &r det darfor betydelsefullt att beakta
erfarenheter av socialt arbete bland ldrarna.

I sjalvvarderingen framkommer det att det finns en prioritering vad géller att
mojliggora en hogskolepedagogisk kompetensutveckling. Det finns olika typer av
strategier for att majliggora deltagande i olika typer av kurser och pedagogiska
sammanhang. Det finns mdjlighet f6r kompetensutveckling med minst fem procent
(avser adjunkter). Tackningen nar det géller hogskolepedagogisk kompetens tycks
vara forhallandevis god, i sjédlvvarderingen framhalls betydelsen av att bibehalla
denna tackning.

Vad galler den yrkesmaissiga bakgrunden och erfarenhet av socialt arbete bland den
undervisande personalen vittnar sjalvvarderingen om en god tackning av denna
kompetens. 20 av 26 larare har socionomexamen och samma forhallanden galler
avseende erfarenheter av socialt arbete.

Intresset for att meritera sig till meriterad eller excellent larare tycks vara
forhallandevis begrénsat, i sjdlvvarderingen framgar det att ingen av lararna hittills
genomgatt denna typ av provning, emellertid framkommer det att nagra ("minst tre”)
av lararna arbetar med ansdkningar.
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Vid ett mindre ldroséate dr det naturligt att det finns en begréansning nar det galler
olika typer av kompetenser, man kan helt enkelt inte tacka allt. I intervjun med
studenter framkommer bilden av ldrare som ”beordras” att undervisa inom ett
omrade de inte riktigt behdrskar. De menar att detta avspeglas vad galler saval
kunskaper som engagemang.

I sjdlvvarderingen framkommer det att det finns ett forhéllandevis tydligt monster i sa
matto att den vetenskapliga kompetensen 6kar i den senare delen av programmet.
Detta ar i sig en vantad fordelning av kompetens, samtidigt finns det en risk om
glappet mellan de olika delarna av programmet tenderar att bli for stort. I intervjun
med studenter antyds detta, men samtidigt visar sjalvvarderingen att en majoritet av
adjunkterna har magister — eller masterkompetens. En utbredd malsattning bland
larosaten ar ofta att adjunkter ska ges mojlighet till vidare meritering, pa detta omrade
tycks socialt arbete pa Mittuniversitetet ha hittat en framgangsrik strategi.

4.1.1.5 Utbildningen ska vara anvédndbar fér studenter och samhéllet

En professionsutbildnings anvandbarhet f6r student och samhalle &r helt avgdrande
for utbildningens inre och yttre legitimitet. Varterminen 2020 genomforde
Mittuniversitetet en enkdtstudie som vande sig till studenter pa termin sju och till
alumner fran socionomutbildningen. 600 enkéter skickades ut och 150 svar erholls,
trots lag svarsfrekvens menar universitet att svaren ger goda indikationer.
Utbildningen visar sig vara anvandbar for studenterna sjélva, dvs de har fatt arbete
efter utbildningen i en bransch déar det rader konkurrens. De arbetar idag med
kvalificerade uppgifter och som socionomer har de en viktig funktion i samhallet.

En ndra samverkan med béde arbetsliv och forskning ar en rod trdd genom
utbildningsprogrammen och ger studenterna mojlighet till arbetslivskontakter och
poanggivande handledd féltférlagd utbildning, HFU. Det finns genomgaende en
stolthet i sjdlvvarderingen och i larosatesintervjuerna om Mittuniversitetets tva HFU
perioder, dven studenterna ar mycket positiva till de tva HFU perioderna.
Bedomargruppen noterar med stort intresse Mittuniversitets val av tvda HFU perioder
och det vacker foljdfragor sdsom om detta bidrar till hogre hantverkskunnandet efter
avslutad socionomutbildning vid Mittuniversitetet &n vid andra universitet som har
en VFU period? Vidare om tva HFU perioder leder till att studenter arbetar mindre
vid sidan av sina studier vid Mittuniversitetet 4n vid andra universitet?
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Hur det var stéllt med hantverkskunnandet i socialt arbete var en fragestallning som
stilldes vid samtliga intervjutillfallen. Svaren varierade och berorde bland annat att
socionomutbildningen ar en generalistutbildning dér en stark fordjupningen inte ar
mojlig att nd men ocksa att de tva HFU-perioderna ger studenterna
hantverkskunnande. Tiden f6r introduktion efter avslutad socionomutbildning
varierar, men det finns exempel pa tva ars introduktion efter avslutad
socionomexamen, vilket ocksa lyftes for diskussion vid larosatesintervjuerna. Ett
exempel pa hur arbetsgivarna forsoker hantera den introduktion i yrken man anser att
nyutexaminerade socionomer behdver ar den s.k. yrkesresan som samordnas av SKR,
regionerna och kommunerna. Yrkesresan riktar sig inte enbart till dem som &r nya i
yrket, men det &r ett kompetensutvecklingskoncept som bland annat fokuserar denna
grupp. Idag har ca 80 procent av landets kommuner anslutit sig till denna
verksamhet.

Nar det galler tvarprofessionella inslag uppger Mittuniversitet att de dér har en
uppgift att arbeta med. Det tvarprofessionella arbetet finns i praktiken och behover
motas inom ramen f6r socionomutbildningen, som tviarkunskapsundervisning med
andra professionsutbildningar sdsom pedagoger med olika inriktningar, héilso-och
sjukvardspersonal och poliser m.fl.

Vid Mittuniversitetet finns ett programrad som sammantrader tva ggr per termin. I
programradet deltar férutom strdkansvariga ocksa studentrepresentanter samt
representant fran yrkeslivet. Representanten ifran yrkeslivet ar chef f6r IFO i en av
lanets kommuner. Den personen fungerar ocksa som en viktig kontaktyta mellan
socionomutbildningen och 6vriga IFO-chefer och darmed det praktiska sociala arbetet
ildnet. Bedomargruppen anser att det ar positivt med en arbetslivsrepresentant i
programradet men noterar en sndv definition av det sociala arbetet.
Socionomutbildningen ar bred och i det sociala arbetet ingar aven dldreomsorg och
verksamhet for personer med olika funktionsnedsattningar. Det framkommer i
sjalvvarderingen att studenter efterfragat kunskaper om exempelvis
myndighetsutévning inom LSS. Vidare framkommer i larosatesintervjuerna med
studenterna att brukarens perspektiv och kunskaper i stort saknas och att det absolut
kan ges mer plats i utbildningen.

4.1.1.6 Studenterna ska ha inflytande i planering, genomférande och uppféljning av
utbildningen

Efter varje avslutad kurs har studenterna mojlighet att medverka i en kursvardering.
Denna skickas ut digitalt och studenterna véljer sjdlva om de vill medverka.
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Mittuniversitetet beskriver i sjdlvvarderingen att institutionen ser detta som en viktig
aspekt for att studenter ska kunna f6lja kursernas utveckling, och for att forbattra
utbildningen framat. Kursvarderingarna har emellertid lag svarsfrekvens. Det finns en
ambition hos Mittuniversitetet i sjdlvvarderingen att forbattra kursvarderingarna, i
syfte att hoja antalet medverkande efter varje avslutad kurs. Mittuniversitetet vill att
alla kursforandringar ska dokumenteras, sa att studenterna kan ga tillbaka och se
forandringar i skrift. Detta ska gora att studenterna ser vardet i att lamna sina
synpunkter och fa fler studenter att svara pa kursvarderingarna.

Under larosatesintervjun framkommer det att studenterna upplever att
kursvérderingarna &r viktiga for socionomutbildningen, men att fa svarar.
Studenterna beréttar att kursvarderingarna dr for generella och ospecifika samt att
lararna har mojlighet att addera fragor, men gor inte det. Det resulterar i att
studenterna inte upplever ldrarna som engagerade. Studenterna hade som forslag
under ldrosaterintervjun att kursvarderingarna borde ske pa plats i klassrummet
under slutet av kurserna. Studenterna vill &ven ha en aterkoppling av ldrarna dven
nar de har paborjat sina nya kurser och fa del av resultatet av den kursvardering de
senast deltagit i.

I sjdlvvarderingen framkommer det att det finns en studentkar pa bada
campusorterna som ger studenterna inflytande i utbildnings- och studiesociala fragor.
Det ar studentkdren som har ansvar att engagera studenterna i arbetet i olika
beredande och beslutande sammanhang. Institutionen menar att de ocksa har ett
ansvar att uppmuntra och underlétta studenternas delaktighet. Studentrepresentanter
kallas till samtliga méten i programrad och &mneskollegium. Dar far
studentrepresentanter ta del av medfdljande underlag for att delta i diskussioner med
bland annat kvalitets- och utvecklingsfragor inom utbildningen. I larositesintervjun
med studenterna framgick det att de kénner sig horda, att det &r latt att fa kontakt
med larare och studenterna upplevde att deras asikter ses som viktiga for
institutionen. Daremot diskuterade studenterna under intervjun att det finns vissa
kurser som fatt kritik men att det antingen inte hdnder nagonting eller sa tar
processen till forandring valdigt lang tid.

Exempel pa studenternas valbarhet att paverka sin utbildning tas upp i
sjdlvvarderingen, att studenterna har mojlighet att i en intern databas inspireras av
mojliga praktikplatser. Studenterna anger sina énskemal om praktikplats och ort for
denna. Dérefter tar universitetet 6ver planeringsarbetet av praktikplatserna dar de tar
hansyn till 5nskemal som studenterna har angett. Under studentintervjun kom det
fram att studenterna &dr ndjda med att ha tva praktikperioder men att de d4r missnojda
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med placeringarna. Flera studenter har fatt besked att fa 8ka hem nar de egentligen
vill vara kvar i Jamtland.

Under varen 2020 genomfordes en enkatstudie som skickades ut till studenter i termin
sju och alumner fran socionomutbildningen. I enkaten stilldes fragan ” finns det nigot
som Du sirskilt saknat under Din socionomutbildning som skulle forbittrat Dina mdojligheter
att uppnd examensmdlen?” for att ta reda pa vad som kan forbattras i utbildningen
enligt studenterna. Svarsfrekvensen var lag men Mittuniversitetet fick in 114 svar pa
fragan. Resultaten av enkaten, tillsammans med det ordinarie interna kvalitets-och
utvecklingsarbetet, har haft betydelse for utvecklandet av nya valbara kurser till
termin sju. Detta bekrédftades som positivt under larosatesintervjun av studenterna da
de var ndjda med fyra valbara kurser, i stéllet for tva som de hade haft tidigare.

4.1.1.7 | utbildningen ska ett jamstélldhetsperspektiv mellan mén och kvinnor vara
sékerstéllt och integrerat i savél utformning som genomférande

Miun redovisar en 6vervikt av kvinnor bland studenter i programmet och nagot lagre
genomstromning bland man &n kvinnor. I sjdlvvarderingen omnamns att man i
utbildningens praktiska genomforande foljer larositets arbete med
jamstalldhetsintegrering. Som ett exempel pa det praktiska arbetet beskrivs hur en
gravid kvinna som &r student kan f& hjalp genom omvind studieordning for att
maximera sin studietakt.

Hur man i utbildningen forhaller sig till examensmalet Visa kunskap om mins vild mot
kvinnor och vild i nira relationer kopplas hér till temat jamstalldhetsperspektiv. Det ar
redovisat i sjalvvdrderingen att det inom programmet finns undervisning,
kurslitteratur och examinationer (under termin 1, 2, 4 och 7) som har fokus pa detta
examensmal. Revideringar av larandemal, ytterligare undervisningsmoment och
examinationsuppgifter har inforts fran lasaret 21/22 for att ytterligare forstarka
kopplingen till examensmalet. Pa termin sju finns en obligatorisk kurs om Klass,
etnicitet, genus och makt som berdr temat. Vidare berdrs temat om migration, vald och
exploatering i valbar kurs (Migration, social sammanhillning och socialt arbete) pa termin
7.
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4 .2 Slutsatser och rekommendationer

Ar bra — goda exempel
e 1) Bedomargruppen ser det som positivt att Mittuniversitetet fortsédtter med

tva HFU perioder, da kritiken fran det sociala arbetets praktik ofta pekar pa
brister i hantverkskunnande hos de nya socionomerna. Sjalvklart ar det viktigt
att det erbjuds en progression under de olika perioderna och att utvecklingen

foljs och diskuteras framgent.

e 2)Isjilvvarderingen beskrivs en nystartad verksamhet, Mittuniversitets
radgivningsbyra. Verksamheten, att studenter under handledning erbjuder
digital radgivning till personer i behov av stdd, later mycket intressant.
Verksamheten genererar dven HFU-platser. Det dr lovande initiativ som kan

fungera som inspiration for andra larosaten.

Kan atgérdas
e 1) Bedomargruppen menar att sarskild uppmarksamhet i utbildningen kan

fastas vid det stora behov av tvarprofessionellt arbete som finns i det sociala
arbetets praktik och att detta behov kan métas upp inom ramen for

socionomutbildningen.

e 2) Bedomargruppen vill uppmana programmet att uppmarksamma de

behov av kursutveckling som framforts av tidigare studenter.

® 3) Restriktioner i undervisningsformer har paverkat alla universitet i
Sverige under pandemin. Bedomargruppen vill garna uppmuntra till en
dialog inom programmet for hur detta kan ha begrdnsat studenternas

inflytande 6ver utbildning.

Boér atgérdas
e 1) De sjélvstandiga arbeten som har slumpats fram och bedémts utifran
examensmalen for socionomexamen, visar att maluppfyllelsen f6r denna

yrkesexamen &r god. Nér sjalvstindiga arbeten har flera brister, med flera
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delmal som inte uppfylls, behover en diskussion om gransen for betyget

godkant foras.

2) Studenterna uppmarksammade att brukares perspektiv och kunskaper kan
ta mer plats i utbildningen. Bedomargruppen vill lyfta behovet av att moment
i utbildningen med ett tydligt brukarperspektiv ytterligare behover forstarkas.

3) Bedomargruppen anser att kursvarderingarna ar viktiga for att studenterna
ska ha inflytande 6ver utbildningen. Det dr av vikt att Mittuniversitetet
fortsatter att arbeta med att f& upp svarsfrekvensen bland medverkande
studenter. Ett forslag ar att studenter far aterkoppling pa de
kursvarderingarna de medverkat i dven efter avslutad kurs for att 6ka
studenternas engagemang och for att betona betydelsen av att lamna

synpunkter.

Maste atgérdas

1) Bedomargruppen vill understryka vikten av att examinationer utformas pa ett
saddant satt att det sdkerstéller att samtliga studenter uppnar lirandemaélet for

kursen.

2) Vi vill uppmaéarksamma att examinationer i grupp kan behéva kvalitetssékras
ytterligare. Dels genom en kombination av olika examinerande moment och dels
genom att larare genomlyser enskilda studenters delaktighet och prestationer i

inlamnade arbeten.
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Bedomargruppen har valt ett l1arandemal enligt hogskoleférordningen for
vardera ldrandemalskategori. For att gora utviarderingen gentemot
larandemalen 1 examensordningen léttare att hantera har bedomargruppen valt
att splittra upp langa lirandemal i mindre delar och darefter numrerat
larandemalen inom respektive ldrandemaélskategori

- Kunskap och forstaelse
- Fardighet och formaga
- Virderingsformaga och forhéllningsséatt

Nedan foljer en beskrivning av samtliga lirandemal for de olika examina som
granskats, samt exempel pad hur vi delat upp vissa av larandemélen 1 mindre
delar. Beteckningen KS, FS och VS avser mélet i sin helhet.

Kandidatexamen

- KI1: Visa kunskap och forstaelse inom huvudomradet f6r utbildningen,
inbegripet kunskap om omrédets vetenskapliga grund,

- K2:.... kunskap om tillimpliga metoder inom omradet,
- K3: .... fordjupning inom nagon del av omradet,
- K4: .... orientering om aktuella forskningsfragor

- F1: Visa forméga att soka, samla, vardera och kritiskt tolka relevant
information i en problemstéllning

- F2: ... kritiskt diskutera foreteelser, fragestéllningar och situationer

- VI: Visa forméga att inom huvudomradet for utbildningen gora
beddmningar med hinsyn till relevanta vetenskapliga aspekter

- V2: ... samhilleliga aspekter

- V3. ... etiska aspekter

Magisterexamen

- Kl: Visa kunskap och forstaelse inom huvudomradet f6r utbildningen,

- K2: ...inbegripet sévil overblick 6ver omradet som fordjupade
kunskaper inom vissa delar av omradet

- K3: ...samt insikt i aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete

- F1: Visa formdga att integrera kunskap
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- F2:...att analysera, beddma och hantera komplexa foreteelser,
fragestillningar och situationer dven med begriansad information

- VI: Visa forméga att inom huvudomradet for utbildningen gora
beddmningar med hinsyn till relevanta vetenskapliga aspekter,

- V2:... samhdlleliga aspekter,

- V3: ... etiska aspekter,

- V4:... visa medvetenhet om etiska aspekter pé forsknings- och
utvecklingsarbete.

Socionomexamen

- KI: Visa kunskap om och forstéelse for samspelet mellan individers
och gruppers sociala situation

- K2: Visa kunskap om levnadsvillkor, fysisk och psykisk hdlsa samt
funktionsforméga i forhallande till samhélleliga och andra
bakomliggande faktorer

- F1: visa forméga att forsta, utreda och analysera sociala processer och
problem

- VI: Visa forméga att med helhetssyn pa méinniskan gora
atgirdsbedomningar utifran relevanta vetenskapliga aspekter

- V2: ... utifrdn samhilleliga aspekter

- V3: ... utifrén etiska aspekter

- V4: ... sarskilt beaktande av de ménskliga réttigheterna
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